INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA
INCARICHI

Curriculum Vitae Vincenzo Trono

Vincenzo Trono
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> Posizione Organizzativa Referente Aziendale Progettazione Educativa, Inserimenti
Lavorativi, Budget di Salute nella Salute Mentale Adulti, Delibera del Direttore Generale
delllAUSL di Bologna n.319 del 31/12/2013; conferma di incarico di posizione organizzativa con
Deliberazione AUSL di Bologna n.1 del 2.1.2023.

» Professore a contratto, Anni Accademici 2022/2023 - 2023/2024, Laboratorio di
Specializzazione Professionale in prevenzione e cura educativa del disagio sociale I, Corso di
Laurea Magistrale in Progettazione e gestionedellintervento educativo nel disagio sociale, Alma
Mater Studiorum Universita di Bologna

Attuali impegni lavorativi:

= Coordinatore del Gruppo Dipartimentale Salute Mentale e Lavoro del Dipartimento Salute Mentale

Dipendenze Patologiche del’AUSL di Bologna, Determinazione n.150 del 13/07/2007 del Direttore
del Dipartimento di Salute Mentale
= Vice-Responsabile del Coordinamento Tecnico Scientifico, come da Capitolato Tecnico di gara
regionale a procedura aperta, finalizzata allacquisizione di un servizio per la realizzazione
progettuale, operativa e valutativa dei percorsi di supporto allimpiego IPS (Individual Placement and
Support), dal 2014

* Referente per la Direzione DSM DP, di implementazione, sviluppo, progettazione e gestione dei
Progetti Terapeutico Riabilitativi Personalizzati con Budget di Salute, dal 2014

= Rappresentante del DSM DP nel gruppo del Programma Regionale * Budget di Salute e Inclusione
Sociale”, Area salute mentale e dipendenze patologiche, Servizio Assistenza termitoriale, Regione
emilia Romagna, dal 2016

Incarichi ricevuti:

= Componente del Coordinamento inter istituzionale e di un tavolo tecnico inter istituzionale in materia
di lavoro ed inclusione sociale, del Servizio Politiche per I'Integrazione Sociale, il Contrasto alla
Poverta e Terzo Settore Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare, Regione Emilia
Romagna, Determinazione n. 9495 del 15/06/2017, fino al 2019

= Rappresentante del DSM DP nel gruppo del Tavolo interistituzionale e nel Gruppo di lavoro Tecnico
Operativo Strumentale, promosso dall Assessorato Scuola, Formazione Professione, Universita e
Ricerca, Lavoro della Regione Emilia Romagna, dal 2014 al 2017

= Componente dell'Organismo Tecnico di Valutazione competente, per I'ambito provinciale, in materia
di ripetibilita e di finanziamento pubblico dei tirocini previsto dalla Deliberazione di Giunta regionale
n.1472 del 21/10/2013, in qualitd di Tecnico esperto in materia di Salute, Determinazione
n.6043/2013 del Settore Servizi alla persona e alla comunita Servizio Politiche Attive del lavoro e
formazione — Provincia di Bologna, anni 2013 - 2017

= Delegato dal Direttore del Dipartimento di Salute Mentale dellAUSL di Bologna per il Gruppo di
Coordinamento del Protocollo operativo per linserimento al lavoro dei disabili tra Provincia di
Bologna e AUSL di Bologna, dall'8 luglio 2005; dal 12 gennaio 2007 al 31/12/2017, delegato per le
due Aree funzionali SERT e Psichiatria Adulti
= Referente del Dipartimento di Salute Mentale Dipendenze Patologiche per del Protocollo operativo
con il Servizio Politiche Aftive del Lavoro e Formazione della Provincia di Bologna, in tema
dinserimento lavorativo di persone in condizione di disagio psichico e dipendenze patologiche, dal
2010al 2015

= Referente del DSM DP nel Gruppo di lavoro regionali sugli inserimenti lavorativi, promosso dal
Servizio Salute Mentale, Dipendenze Patologiche e Salute nelle Carceri della Regione Emilia
Romagna, Determina Reg. n. 1461/2013, anni 2013/2014

= Componente del Gruppo di Pilotaggio del Progetto Regionale Operazione TIPS, Training on
Individual Placement Support, Rif. PA 2009 577 / RER Atto Approvazione n. 2042 / 2009, anni
2010/2013

= Referente per il DSM DP dellAUSL di Bologna, nel Gruppo di Lavoro "Piano attuativo Salute
Mentale Area Inserimenti Lavorativi Regione Emilia Romagna, Giunta Regionale, Direzione
Generale Sanita' e Politiche Sociali, Determinazione n. 13644/2008, anni 2008/2010

« Coordinatore dell’Agenzia Lavoro dell'Area Dipartimentale Centro del Dipartimento di Salute
Mentale, AUSL di Bologna, come da Disposizione N.3 / DSM del 25/10/2001 del Direttore del
Dipartimento di Salute Mentale, anni 2001/2010
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ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dadicembre 1997  Educatore professionale coordinatore
AUSL di Bologna Dipartimento Salute Mentale Dipendenze Patologiche

Viale Carlo Pepoli 5 40123 Bologna ITALIA

Da luglio 1996 a dicembre 1997  Educatore Professionale
Enaip Bologna
Via Sebastiano Serlio 22 40128 Bologna ITALIA

= Progettazione, costruzione e realizzazione di attivita, percorsi e interventi educativi e riabilitativi con
utenti con disabilita e disagio psichico presso Centro Diurno e nel contesto territoriale e saciale

Atlivita o settore SANITA
Da aprile 1995 a giugno 1996  Educatore Professionale
Enaip Bologna
clo USL 25 S. Giorgio di Piano (BO) ITALIA

= Progettazione, costruzione e realizzazione di attivita, percorsi e interventi educativi e riabilitativi con
utenti della Neuropsichiatria infantille e delladolescenza in ambito scolastico e sociale

Atlivita o settore SANITA
Da maggio 1994 a aprile 1995  Educatore Professionale
USL 25 S. Giorgio di Piano
Via Liberta 45 40016 S. Giorgio di Piano (BO) ITALIA

= Progettazione, costruzione e realizzazione di attivita, percorsi e interventi educativi e riabilitativi con
utenti della Neuropsichiatria infantille e dell'adolescenza in ambito scolastico e sociale

Attivita o settore SANITA

Da luglio 1990 a aprile 1994  Educatore Professionale
Cooperativa Sociale Spepcoop
Via della Zecca 1 40121 Bologna ITALIA

= Progettazione, costruzione e realizzazione di attivita, percorsi e interventi educativi e riabilitativi con
utenti con disabilita e disagio psichico presso Centro Diurno e nel contesto temitoriale e sociale

Aftivita o settore SANITA

Da agosto 1983 a gennaio 1988 ~ Operatore sociale
Cooperativa Sociale Solidarieta e Rinnovamento
Via S. Chiara 6 72100 Brindisi ITALIA

» Progettazione, costruzione e realizzazione di attivita, percorsi e interventi socio-educativi e riabilitativi
con giovani utenti in condizione di devianza e di tossicodipendenza presso il Centro Sociale contro
l'emarginazione giovanile del Comune di Brindisi e la Comunita Alloggio di Restinco (Brindisi).

Altivita o settore Sanita e Servizi sociali

ISTRUZIONE E FORMAZIONE &
Da novembre 2016 a oftobre 2018 Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle Professioni sanitarie
Universita di Ferrara Voto: 110/110 con lode 7 Livello EQF
Via Ludovico Ariosto 35 44121 Ferrara
Tesi su "Le politiche di welfare e la riabilitazione lavorativa nei Servizi di Salute
Mentale: il confronto tra modelli e I'esperienza dell'Emilia Romagna
Da dicembre 2009 a dicembre 2010 Attestato di Alta Formazione in Operatore di Microcredito

Universita di Bologna
Via Zamboni 33 40126 Bologna
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Da ottobre 1991 a giugno 1993

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum Vitae Vincenzo Trono

= Economia della societa civile, Microcredito elementi tangibili, Microcredito elementi relazionali,
Business plan, Valutazione e migliori pratiche di microcredito, Differenza culturale e microcredito,
Economia relazionale, Microcredito e cooperazione internazionale, Modelli applicativi, Profili giuridici
del microcredito e della microfinanza

Abilitazione di Educatore Professionale — Regione Emilia Romagna
USL n. 26 S. Giovanni in Persiceto

Corso Italia 58 40017 S.Giovanni in Persiceto (BO)
= Pedagogia, Psicologia, Psichiatria, Sociologia, Diritto, Metodologia, Tematiche sociali e sanitarie

ltaliano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIOME SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B1 B1 B2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intenmedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze relazionali e comunicative sia a livello individuale sia di gruppo date da attitudini
personali e da tecniche specifiche professionali di educatore e di mediatore, sviluppate nel corso di
tutta I'attivita professionale. Capacita espositive in iniziative formative e seminariali e competenze di
scrittura e di redazione di articoli, documenti, procedure, manuali operativi e progetti.

Competenza nellanalisi, nellelaborazione e nell'esposizione di dati relativi al proprio ambito di
attivita, quale l'inserimento lavorativo in favore di persone disabili e svantaggiate

Competenze organizzative e gestionali di attivita e di gruppi di operatori e di utenti per attivita
riabilitative e sociali, in integrazione con altri soggetti pubblici e privati; esperienze maturate nel
corso di tutta I'attivita professionale di educatore in diversi contesti

Capacita di progettazione ed organizzazione di nuove attivita e di nuovi Servizi, partendo sia dal
mandato istituzionale sia dai bisogni/problemi dell'utenza, con competenze nell'innovazione e nella
riorganizzazione di procedure e di attivita socio-riabilitative d'inserimento fomativo e lavorativo
Capacita di costruire relazioni di rete con i soggetti pubblici e privati del territorio che a vario titolo
sono interessati ai temi dell'inserimento lavorativo di persone disabili e in condizione di svantaggio;
co-progettazione di attivita, collaborazione e partecipazione alla stesura di accordi e protocolli
operativi e di intesa. Capacita di leadership sia con gruppi di lavoro sia con gruppi in formazione.

Competenze nell'ambito della progettazione educativa, sociale e riabilitativa sia per gruppi sia per
fasce di utenza. Conoscenze e competenze metodologiche e professionali per le innovazioni dei
servizi e per le realizzazioni progettuali. Competenze per il monitoraggio e per la valutazione delle
innovazioni di sistema e delle realizzazioni progettuali. Competenze per la costruzione e per la
gestione di percorsi formativi per gli operatori. Competenze di supporto e di consulenza per gli
operatori, per le Unitd Operative dipartimentali e aziendali e per altri Servizi pubblici in tema di
riabilitazione ed inserimento lavorativo di persone con disagio e disabilita psichica

Oltre alla pratica lavorativa e allo studio, diverse esperienze formative che hanno contribuito
allimplementazione di competenze organizzative, gestionali e professionali.

Diverse esperienze formative hanno contribuito allimplementazione delle competenze informatiche
(Windows, videoscrittura Word, posta elettronica, intemet, Power point, MS Excel base)

B

]

=R
=

]\f

Relatore, docente, organizzatore e responsabile scientifico di molti eventi formativi (corsi, workshop,
seminari, convegni) sulle tematiche della riabilitazione in salute mentale e delle politiche del lavoro
rivolte alle persone con disagio e disabilita psichica e in condizione di svantaggio e
fragilita/vulnerabilita sociale in ambito locale, regionale e nazionale.
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Pubblicazioni, Abstract e poster
pubblicafi

Citazioni

Dati personali

Bologna, 14/9/2023

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

- "Gli educatori operatori di cambiamento?” sul libro a cura di Giovanni De Plato “Cos’e’ la
riabilitazione in psichiatria?", Ed. Biblioteca delllmmagine, 1993, Pordenone
‘Relazione Video-Clip-La banda passo™, “Il laboratorio di burattini”, “Public relation group”, 3
articoli sui Quademi 28 n° 61 — USL 28 Bologna Nord, 1994, Bologna
“Larte di salvarsi la vita" su Atti del Seminario di studio sulle Semiresidenze Cittadine:Mettiamoci in
rete, DSM Ausl Citta' di Bologna, Minerva Ed. ,2000, Bologna
- "ll progetto Agenzia Lavoro del Dipartimento di Salute Mentale dell’Azienda USL Citta di Bologna.
Riflessioni e descrizione” sul libro a cura di Graziano Campanini “ll Museo della Sanita e
dellAssistenza della Citta di Bologna", Minerva Edizioni, 2003, Bologna
- “L'Agenzia Lavoro del DSM di Bologna come modello di inserimento lavorativo” in Volume degli
Abstracts della 1° Conferenza Tematica Nazionale SIRP (Societa Italiana di Riabilitazione
Psicosociale) “Le vie italiane alla riabilitazione psicosociale: dai modelli teoretici alle prassi’ ,
Universita degli Studi di Cagliari — SIRP — Comune di Cagliari, 2006, Cagliari
- "Modelli operativi per l'inserimento di utenti dei servizi di salute mentale nel mondo del lavoro”,
Rivista Sperimentale di Freniatria, n.2/2009, FrancoAngeli, 2009, Milano
- "Dissemination of Individual Placement and Support in Italy: problems and opportunities”, Abstract
in Volume degli abstract del 15" World Congress of Psychiatry, 18 — 22 settembre 2011, Buenos
Aires, Argentina
- "Intervento al seminario “Reti solidali. Dare valore allo svantaggio” in Dialoghi - Atti del Seminario,
CSAPSA, 2012, Bologna
“Manuale Operativo. Il sistema degli interventi sociali, riabilitativi attivi, formativi e lavorativi”, V.
Trono e colleghi, Dipartimento Salute Mentale Dipendenze Patologiche AUSL di Bologna, 2012,
Bologna
- “"Evoluzione, cambiamento e riorganizzazione del sistema degli inserimenti formativi e lavorativi
dei servizi di salute mentale bolognesi”, Poster di V. Trono e colleghi, 11th World Congress
WAPR (World Association for Psychosocial Rehabilitation), 2012, Milano
- "Intervento al seminario “Cooperare con gli esclusi: proposte” in Dialoghi - Cooperare con gli
esclusi - Atti degli incontri, CSAPSA - CCM, 2013, Molinella (BO)
- "AUSL della Romagna e AUSL Bologna: una collaborazione operativa per la definizione della
Scheda di Progetto per lo Sviluppo delle Abilita e competenze psico sociali nei programmi di Budget
di Salute”, Abstract dellintervento nel seminario “Welfare di Comunita e Budget di Salute: La
necessita di nuovi paradigmi: stili, esperienze, programmi, strumenti e operativita a confronto”, V.
Trono con R. Bosio, M. Couvilli, G. Trotta, 11° Congresso Nazionale della Societa di Epidemiologia
Psichiatrica”, SIEP, 2014, Trieste
“Lavorare si pud. Lindividual Placement and Support nei Centri di Salute Mentale dellEmilia
Romagna”, A. Fioritti, C. Cappa, R. Sabatelli, V. Trono, S. Vaccaro, D. Manchisi, D. Piegari, N.
Dall'Alba, Antonio Ozzimo, A. Pagani, Sestante — Rivista Scientifica Osservatorio Salute mentale,
Dipendenze Patologiche e Salute nelle Carceri, maggio 2015, Cesena
Nuove proposte per l'inserimento lavorativo. L'esperienza dell lPS, Fioritti A., Trono V., Osservatorio
ISFOL, Roma, ISFOL, 4, 2015, pp.79 - 85
- L'esperienza italiana, Trono V., Dall'Alba N., Boreggiani M., in Individual Placement and Support.
Manuale italiano del metodo per il supporto allimpiego delle persone con disturbi mentali, a cura di
Berardi D. e Fioritti A., Bologna, Bononia University Press, 2017
| metodi tradizionali dellinserimento lavorativo: una collaborazione possibile, Trono V., Skakic A., in
Individual Placement and Support. Manuale italiano del metodo per il supporto allimpiego delle
persone con disturbi mentali, a cura di Berardi D. e Fioritti A., Bologna, Bononia University Press,
2017
Individual Placement and Support in Emilia Romagna. Valutazione attivita 2015, Fioritti A.,
Boreggiani M., Cappa C., DallAlba N., Sabatelli R., Trono V., Berardi D., Sestante — Rivista
Scientifica Osservatorio Salute mentale, Dipendenze Patologiche e Salute nelle Carceri, dicembre
2017, Cesena
- L'esperienza formativa bolognese. Coprogettazione e cogestione di Progetti Terapeutico Riabilitativi
Personalizzati con Budget di Salute, V. Trono, M. Covili, M. Martignani, F. Pileggi, A. Fioritti, nel libro
"Soggetto, persona, cittadino. Il Budget di Salute Esperienze in Emilia Romagna", Edizioni alpha beta
Verlag, Merano (BZ), 2019
- Lavorare si pu. |l confronto tra modelli e pratiche per lnserimento lavorativo delle persone con
disagio e disabilitd psichica, nella rivista "Lintegrazione scolastica e sociale”, Edizioni Centro Studi
Erickson, Trento, 2020
- Le ragioni di un link “sociale” per i percorsi IPS, Albano F., Bufano A., PaganiA., Paoli M.,
Trono V., Vaccaro S., nella rivista Sestante 10, 2021

- Citazione del lavoro svolto nel "Manuale Operativo. Il sistema degli interventi socio-riabilitativi attivi,
formativi e lavorativi®, in “Idee in cammino... in tema di Interventi innovativi in ambito ‘poverta’. Quali
azioni, quale welfare in tempo di crisi. Esiti e riflessioni di un percorso formativo-laboratoriale”, pp. 16-
17, Regione Emilia Romagna / IRESS, Maggio 2014

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del
27.04.2016 —.d. GDPR.

Firma
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