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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 10  Assistenti 

amministrativi  – area degli assistenti – rientranti nelle categorie di cui alla Legge n. 68/1999 

iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 delle Legge medesima 

In ottemperanza a quanto disposto dall’art.19 del D.Lgs. 14 marzo 2013 n.33 e s.m.i., si riportano i criteri di 

valutazione della Commissione esaminatrice e le tracce delle prove scritta e pratica: 

 

CRITERI PROVA SCRITTA: 

• conoscenza dell’argomento trattato 

• utilizzo di terminologia tecnica, volta ad evidenziare la padronanza della materia 

• chiarezza dell’esposizione e capacità di sintesi 

 

PROVA SCRITTA N. 1: 

• Il Direttore Generale in un’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria 

• Il bilancio di un’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria  

• Modalità di reclutamento del personale in un’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria 

 

PROVA SCRITTA N. 2 (prova estratta): 

• Da chi viene coadiuvato il Direttore Generale di un’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria, descrivere 

almeno una delle figure individuate 

• L’esenzione della partecipazione alla spesa sanitaria 

• Il modello dipartimentale in un’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria 

 

PROVA SCRITTA N. 3: 

• Organi e Organismi di un’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria in un’Azienda Unità Locale Socio 

Sanitaria 

• Cos’è un procedimento amministrativo 

• Il Dipartimento di Prevenzione in un’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria 

 

 

CRITERI PROVA PRATICA: 

• presenza degli elementi principali dell’atto/documento 

• proprietà di linguaggio riscontrata nella narrativa dell’atto/documento 

• chiarezza espositiva. 
 
PROVA PRATICA N. 1 (prova estratta): 

Redigere lo schema della lettera di assunzioni di un nuovo dipendente di un’Azienda Unità Locale Socio 

Sanitaria, riportandone gli elementi essenziali 

 

PROVA PRATICA N. 2: 

Redigere uno schema di lettera da inviare alle strutture tecnico-amministrative dell’Azienda Unità Locale 

Socio Sanitaria, in cui vengano indicate le disposizioni per l’accesso alla mensa aziendale 

 

PROVA PRATICA N. 3: 

Redigere uno schema di dichiarazione sostitutiva di certificazione ex art. 46 del D.P.R. 445/2000 da mettere a 

disposizione degli utenti per la richiesta di cartella clinica 

 

 

 

 


