CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 20/12/2024 alle ore 12:00, si é riunito, previa convocazione a mezzo del presso la sede del I'U.L.SS. n. 8 Berica, via le F.
Rodolfin. 37, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall‘articolo 9 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:

la Ipotesi di Contrattazione Integrativa Aziendale CCNL 23.01.2024 siglata il 05.12.2024 con le Organizzazioni Sindacali della
Dirigenza deli'Area Sanita in materia di Gestione Fondi Conftrattuali 2024 e seguenti.

Pertanto, il Collegio sindacale:
- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili ] stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita aile vigenti disposizioni;
- l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. 130561 del 20/12/2024 ?  Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 130561 del 20/12/2024 7  Si
ESPRIME
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilitd economico-finanziaria, di cui all‘art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Il Collegio Sindacale ha preso visione anche della deliberazione n. 2135 in data 20.12.2024 ad oggetto: "Dirigenza dell'Area
Sanita - Determinazione Fondi Contrattuali per I'anno 2022 e 2023 e Costituzione Provvisoria per I'anno 2024", approvata
dall'U.L.SS. n. 8 Berica e consegnata in data odierna.

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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