CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa
03
In data 20/06/2024 alle ore .0 sie riunito, previa convocazione a mezzo del presso la sede del I'U.L.SS. 8 Berica, via le F.
Rodolfi n. 37, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa.
La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 9 del C.C.N.L. é stata regolarmente attivata.
Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:
la Ipotesi di Contrattazione Integrativa Aziendale sottoscritta il 02.05.2024 con le Organizzazioni Sindacali della Dirigenza

dell’Area Sanita in materia di contingenti di personale esonerato dallo sciopero per garantire la continuita delle prestazioni
indispensabili (CCNL 23.01.2024).

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili e stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano di riparto? No

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del ? No
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 59042 del 04/06/2024 ? Si
ESPRIME

TAVORE VoL

parere in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Si rappresenta che la presente ipotesi di contrattazione integrativa aziendale & volta ad individuare i contingenti di personale
esonerato dallo sciopero per garantire la continuita delle prestazioni indispensabili — Dirigenza area sanita, come previsto
dall'art.9, c.5, lett. g) del nuovo CCNL Area Sanita firmato il 23 gennaio 2024 che cosi prevede:

g) lindividuazione delle posizioni dirigenzialii cui titolari devono essere esonerati da ciascuna giornata di sciopero, ai sensi
della legge n. 146 del 1990 e s.m.i., secondo quanto previsto dall'accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
relativi all'area dirigenziale, anche per quanto concerne i soggetti sindacali legittimati alla contrattazione integrativa;

Premesso quanto sopra, non é stata predisposta la relazione tecnico finanziaria.
Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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