
Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 03/08/2018 alle ore H.30, si è riunito, previa convocazíone a meuo

del presso la sede del l'Azienda U.L.SS. n. 8

BERICA , vía le F. Rodolfi n. 37 - Vicenza, íl Collegio sindacale, per esprìmere íl parere sull'ipotesi dí contrattazione íntegratíva.
La contrattazione íntegratíva, prevista dall'articolo 8 del C.C.N.L. è stata regolarmente attívata.

Le rìsorse fínanzíaríe sono state determinate sulla base deí parametri stabiliti dal:
Accordo Síndacale siglato il 06.06.2018 con le Organíz?azioni Sindacali del personale del Comparto Sanità in matería di
Valorizzazione dell'attívità aggiuntíva'

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle rìsorse disponibilí e stata effettuata correttamente;

- tenuto conto che il contratto íntegrativo è stato predísposto ín conformità alle vigentí disposizíoni;

- l'onere scaturente dalla contrattazione rìsulta integralmente coperto dalle disponibilìtà;

-esaminatoilprospettodicalcolodelfondoedelrelatívopianodiríparto? No

- vista la relazione tecníco-finanziaría del Dìrettore Amministratívo n. 79045 del Ol/08/2018

- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 79045 del Ol/08/2018 Sì

ESPRIME

Si

parere favorevole in ordine alla certíficazione di compatibilità economíco-finanziaria, di cuí all'art. 40-bis del

Decreto Legislatívo 30 marzo 2001, n. l 65

Eventuali ulteriori osservazioni:

II Collegio Sindacale ha preso atto ed esaminato anche l'ulteriore relazione predìsposta dal Dìrettore della UOC Contabilità e
Bilancio e dal Dìrettore della UOC Gestíone Risorse Umane in data odíerna prot. n.ª 80423.
In particolare si evidenzia il parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa si pone ín un contesto nel quale l'ípotesi di
contrattazione integrativa, lo schema di relazíone illustratíva elo schema di relazìone tecnico-finanzíaria si collocano in modo
organíco, affinché la costítuzione dei fondì, la relativa negoziazíone in sede integrativa ed il processo di controllo siano a'n;h'essi
realízzati su basi uniformi e coerenti. Corretta quantificazione e finalizzazione dell'uso delle rìsorse, rispetto alla compat;bÌlità
economico-finanziaria-neí limíti di legge e di contratto, sono contemplati agli articoli 40 e 40-bis del D.Lgs 1 65/2-00'l .'
Ulteríormente si segnala la círcolare MEF n.25 del 1 9 luglio 2012 nonché il nferimento al CCNL del co*p;rto-sanítà del21
maggio 2018 periodo 2016-201 8.

ContrattazÍone integrativa
Pagina 1


