CURRICULUM VITAE di __ Carla Marotta

li/la sottoscritto/a

Carla Marotta

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

-

INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome

Marotta Carla

Qualifica

Specialista in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare

Amministrazione

ULSS 8 Berica

Incarico attuale

Dirigente Medico 1° Livello

Numero telefonico dell'ufficio

0444/123250

E-mail istituzionale

carla.marotta@aulss8.veneto.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

LUGLIO 2016: SPECIALIZZAZIONE IN MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE PRESSO UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI PADOVA

LUGLIO 2008: LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA PRESSO LA SECONDA UNIVERITA DEGLI STUDI DI
NAPOLI

Altri titoli di studio e professionali

NOVEMBRE 2020: CERTIFICAZIONE DI ECOCARDIOGRAFIA GENERALE PRESSO SICVI
GENNAIO 2018: CERTIFICAZIONE DI FREQUENZA AL CORSO “TRANSCATHETER MITRAL VALVE REPAIR —
MULTIDISCIPLINARY TEAM TRAINING" — DIEGEM, BELGIUM

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

AGOSTO 2017- IN CORSO: DIRIGENTE MEDICO CARDIOLOGO [° LIVELLO PRESSO
U.0.C. CARDIOLOGIA ULSS 8 BERICA

LUGLIO 2016 - LUGLIO 2017: CARDIOLOGO LIBERO PROFESSIONISTA PRESSO U.O.C.
CARDIOLOGIA OSPEDALE P. PEDERZOLI - PESCHIERA DEL GARDA

LUGLIO 2016 — FEBBRAIO 2017: CARDIOLOGO LIBERO PROFESSIONISTA PRESSO
CARIOLOGIA — CASA DI CURA ABANO TERME

MAGGIO 2017 — LUGLIO 2017: BORSA DI STUDIO PRESSO U.O.C. CARDIOLOGIA ULSS 8
BERICA

Capacita linguistiche

INGLESE PARLATO E SCRITTO DI LIVELLO BUONO

Altro (partecipazione a convegni e seminari,
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed
ogni altra informazione che il dirigente ritiene

di dover pubblicare)

COMUNIGAZIONE ORALE — MIGLIORI CASI CLINICI

“IMAGING MULTIMODALE DI MASSA FLOTTANTE IN AORTA ASCENDENTE. RUOLO DELL'ECOCARDIOGRAFIA
TRIDIMENSIONALE".

C. MAROTTA, D. ERMACORA, F. CALABRO, G. BRUNELLO, D. MURARU, F. SAMBUGARO, C. PALERMO,
P. ARUTA, A. ARCIDIACONO, L. P. BADANO

COMUNICAZIONE ORALE SIEC 2015
“RIMODELLAMENTO E DISFUNZIONE DELL'ANULUS MITRALICO IN PAZIENTI CON INSUFFICIENZA MITRALICA |




ORGANICA DI GRADO MODERATO SEVERQ",
C. MAROTTA, S. MIHAILA, E. PIASENTINI, D, MURARU, M.H MIGLIORANZA, P. ARUTA, G. CAVALLI, S.
CASABLANCA, D. ERMACORA, G. BRUNELLO, F. CALABRO, S. ILICETO, L.P. BADANO.

ABSTRACT BOOK SIEC 2015

IL MIGLIORE ABSTRACT DEL CONGRESSO SIEC 2015

‘I VOLUMI DELL'ATRIO SINISTRO MISURATI CON ECOCARDIOGRAFIA TRIDIMENSIONALE  SONO
SIGNIFCATIVAMENTE PIU GRANDI E NECESSITANO DI VALORI DI RIFERIMENTO DIFFERENT! RISPETTO A
QUELLI CALCOLATI CON ECOCARDIOGRAFIA BIDIMENSIONALE".

D. ERMACORA, M.H. MIGLIORANZA, D. MURARU, S. MIHAILA, U. CUCCHINI, C. MAROTTA, F. CALABRO,
G. BRUNELLO, A. CECCHETTO, G. CAVALLI, G. ROMEOQ, S. ILICETO, L.P. BADANO.

PUBBLICAZIONI

"ADIPOSE  TISSUE-MEDIATED INFLAMMATION: THE MISSING LINK BETWEEN OBESITY AND
CARDIOVASCULAR DISEASE ?"

PAOLO CALABRO, ENRICA GOLIA, VALERIA MADDALONI, MARCO MALVEZZI, BENIAMINO CASILLO,
CARLA MAROTTA, RAFFAELE CALABRO, PAOLO GOLINO. INTERN EMERG MED. 2009 FEB;4(1):25-34

ABSTRACT 2008

“EFFETTI DEL TRAINIG FISICO SUL RILASCIO DEL BNP IN SOGGETTI AFFETTI DA CARDIOPATIA ISCHEMICA
E VALVULOPATIA"

A. SCAGLIONE, A. MANAKOS, C. MAROTTA, A. FOGLIA, F. DE BLASIO, C. CHIEFFO. MONALDI ARCHIVES
FOR CHEST DiseASE 2008 SEP; 70 (3): 165

2008: PARTECIPAZIONE A TRIAL CLINICO MULTICENTRICO: “STUDIO IMPROVE-IT"

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Vicenza, _20/09/2022
FIRMA

Firma oscurata ai sensi delle
Linee Guida del Garante per la
Privacy

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo 'Azienda U.L.S.S. n. 8 alla pubblicazione sul sito intermet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in

applicazione della legge n. 63/2009. L . . . :
| dali utilizzati dall'Azienda in applicazione della legge n. 69/2009 (contenuti nel presente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel rispetto di quanto

previsto dal d. lgs 30/06/2003, n. 196 (*Codice in materia di protezione dei dali personali®).



