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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SCARDELLATO UBALDO

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
Nazionalita italiana
Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 1° marzo 2013 al 31 gennaio 2016 presso Azienda ULSS 9 Treviso regione Venelo
direttore dei servizi sociali e della funzione ferritoriale
Dal 1° aprile 2003 al 28 febbraio 2013 presso Azienda ULSS 13 Mirano-Dolo regione Venelo
direttore servizi sociali
Dal dicembre 1995 svolge la funzione di Dirigente responsabile del Distretto Socio-Sanitario n®3
di Villorba (Treviso), sempre alla dipendenza della Azienda ULSS n°9; dal 1° novembre 1997 al
31 marzo 2003 & Dirigente Biologe di II° livello a contralto quinquennale con l'incarico di
Direttore di Distretto.
Dal 1989 al 1895 come Dirigente biologo di|° livella responsabile del Modulo Organizzative di
Virologia presso il Servizio di Microbiologia del Presidio Ospedaliero di Treviso
dal 1975 al 1989 come biologo collaboratore;
Dipendente dell'Azienda ULSS n°9 di Treviso, ha prestato servizio come tecnico di laboratorio
dal 1970 al 1975
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea in scienze biologiche universita degli studi di Padova marzo 1975 100/110
Specialita in Microbiologia universita degli studi di Pavia luglio 1981 50/50

corsi di formazione manageriale presso la SDA-Bocconi di Milano in particolare:

Corso Ippocrate (gestione ed organizzazione per dirigenti sanitari responsabili di strutture
complesse-11 giorni), Il budget in medicina di base (4 giorni), Corso Management in sanita.
(programma formalivo intensivo per chi dirige aziende sanitarie -24 giorni), Il governo della
medicina generale e delle cre primarie (6 giorni)

frequentato con esito positivo il corsa per Direttori delle Aziende Sanitarie organizzato dalle
Regione Veneto nell'anno 2005/6 (132 ore)
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+ Capacita dilettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale
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ELEMENTARE
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ELEMENTARE

Responsabilita di curare i rapporti e la programmazione con la conferenza dei sindaci del
territorio di competenza, la gestione e verifica del piano di zona dei servizi sociali e sociosanitari
con tutti gli attori territoriali

Responsabilita nella gestione del budget aziendale dei servizi territoriali delle aziende dove ha
svolto il ruclo di direttore della funzione territoriale

Nell'anno 2002 & componente del nucleo di valutazione della Azienda USL 4 di Prato.
Dall'anno 2003 al 2011 componente del nucleo di valutazione della Azienda USL 2 di Lucca
Dall'anno 2013 al 2016 componente dell'OlV della Azienda USL 8 di Arezzo

Dall'anno 2016 a marzo 2019 componente dell'OIV dell'Azienda USL Toscana Sud-Est

Dall'anno 2017 mese di febbraio a gennaio 2020 componente dell'OIV dell'Azienda ULSS 7
Pedemontana Veneto

Da aprile 2020 ad oggi presidente dell'OlV dell'Azienda sanitaria universitaria giulianc isontina di
Trieste

Patente di guida B

Autarizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03

Treviso, 3 febbraio 2021




