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Il Direttore della UOC Affari Generali, riferisce:

Con deliberazione 23.08.2017 n. 1033 si è provveduto, in conformità con le designazioni pervenute dai
rispettivi Enti, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale dell’Azienda U.L.SS. n. 8 Berica, a
valere per il triennio 2017 / 2020, con data di insediamento del medesimo Collegio il 31.08.2017.

Il  termine  di  scadenza  del  Collegio  è  stato  prorogato,  a  seguito  della  situazione  straordinaria  di
emergenza sanitaria derivante dalla diffusione dell’epidemia di COVID-19,  così come previsto   dalla
disposizione di cui all’articolo 33 del DL 8 aprile 2020, n.23, convertito dalla legge 5 giugno 2020,
n.40  con il quale veniva  disposta “la proroga degli organi ordinari e straordinari di amministrazione
e controllo per gli enti ed organismi pubblici tenuti al rinnovo degli stessi, fino al termine dello stato di
emergenza e, comunque, fino alla loro ricomposizione”,  e dalle successive disposizioni di legge di
ulteriore proroga dello stato di emergenza.

Le vigenti disposizioni normative in materia (l’articolo 3-ter, comma tre, del D.lgs. 502 del 1992 come
modificato dall’articolo 1, comma 574 della Legge 23.12.2014 n. 190, nonché l’articolo 40, comma 1,
della L.R. del Veneto 14.09.1994 n.  55 come sostituito dall’articolo 29 della L.R. n.  5 del 1996 e
dall’articolo  31,  comma  1,  della  L.R.  n.  30  del  2016)  stabiliscono  che il  Collegio  Sindacale
dell’Azienda U.L.SS.  “è composto da tre membri, di cui uno designato dal Presidente della Giunta
Regionale, uno dal Ministro dell’Economia e delle Finanze e uno dal Ministro della Salute e dura in
carica tre anni (…)”.

Questa Azienda ha ricevuto le relative designazioni dei componenti del nuovo Collegio Sindacale della
U.L.SS. n. 8 Berica, come di seguito indicato:

 Il Presidente della Giunta Regionale, con proprio decreto n. 117 del 07.10.2020, ha designato quale
componente del Collegio Sindacale dell’Azienda U.L.SS. n. 8 Berica il Signor Corradin dott. Dario.
Con  nota  in  data  04.11.2020  (prot.  n.  469738/C.101)  il  Direttore  della  Direzione  Risorse
Strumentali  SSR della  Regione  Veneto  ha comunicato  l’accettazione  dell’incarico assegnato,  ai
sensi dell’art. 12 della legge regionale 27/97, da parte del componente sopra citato e designato per
questa Azienda U.L.SS..

 Il  Ministero  dell’Economia  e  delle  Finanze,  con  nota  in  atti  del  28.09.2020  prot.  196431,  ha
designato quale componente del Collegio Sindacale dell’Azienda U.L.SS. n. 8 Berica il  Signor
Cianca dott.  Antonino, funzionario in servizio presso il Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato.

 Il  Ministero  della  Salute,  con  nota  del  29.04.2021  prot.  n.  7272,  trasmessa  dalla  Direzione
Programmazione Sanitaria – LEA della Regione Veneto in data 04.05.2021 (protocollo ricevimento
ULSS 8 Berica n. 47958 del 05.05.2021), ha designato quale componente del Collegio Sindacale
dell’Azienda U.L.SS. n. 8 Berica il Signor Marchetti dott. Alessandro.

Alla  luce  di  quanto  esposto,  si  propone  di  provvedere  alla  nomina  dei  componenti  del  Collegio
Sindacale dell’Azienda U.L.SS. n. 8 Berica a valere per il triennio 2021 / 2024, al fine di consentire
l’insediamento del Collegio medesimo.                 
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Per quanto concerne, infine, le funzioni di segreteria amministrativa dell’Organo in parola, lo scrivente,
in veste di Direttore della UOC Affari Generali propone che dette funzioni siano garantite dalla UOC
Affari Generali,  nella persona della sig.ra Gianna Cavalleri (già Segretario del Collegio Sindacale),
sostituita, in caso di assenza o impedimento, dalla sig.ra Adriana Trivellin, entrambe in forza presso la
medesima UOC.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia;

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1) di disporre la nomina dei componenti del Collegio Sindacale dell’Azienda U.L.SS. n. 8 Berica, a
valere per il triennio 2021 / 2024 ed in conformità con le designazioni effettuate dai rispettivi Enti,
nelle persone dei Signori:

- Corradin dott. Dario, designato dal Presidente della Giunta Regionale del Veneto;
- Cianca dott. Antonino, designato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze;
- Marchetti dott. Alessandro, designato dal Ministero della Salute;

2) di precisare che le funzioni di segreteria del Collegio Sindacale dell’Azienda ULSS n. 8 Berica
sono garantite dalla UOC Affari Generali, nella persona della sig.ra Gianna Cavalleri, sostituita, in
caso  di  assenza  o  impedimento,  dalla  sig.ra  Adriana  Trivellin,  entrambe  in  forza  presso  il
medesimo Servizio;

3) di trasmettere la presente deliberazione alla Direzione Programmazione  Sanitaria  - LEA della
Regione Veneto nonché al Ministero dell’Economia e delle Finanze ed al Ministero della Salute; 

4)  di stabilire che la presente deliberazione venga pubblicata all’Albo on line dell’Azienda.

*****
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(App.to dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

Il presente atto è eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto è proposto per la pubblicazione in data 14-5-2021 all’Albo on-line dell’Azienda con le 

seguenti modalità: 

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 14-5-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA  GESTIONE ATTI 
 DELL’UOC AFFARI GENERALI
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