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Bando ad evidenza pubblica (Avviso di interesse)

Invito a presentare proposte progettuali per la realizzazione di attività, azioni, iniziative e progetti di riabilitazione in favore di persone con problemi alcol-droga-correlati e delle loro famiglie, rivolti alla realtà territoriale dell’Azienda ULSS n. 8 “Berica”
SCADENZA 15/06/2020
1. OGGETTO

Il DPR 309/90 prevede, all’art. 113, che al SerT spetti di esercitare “attività di prevenzione, cura e riabilitazione delle tossicodipendenze” e, al successivo art. 114, che lo stesso - previo affidamento da parte degli enti locali alle ULSS - persegua, tra gli altri, gli obiettivi di “prevenzione della emarginazione e del disadattamento sociale mediante la progettazione e realizzazione, in forma diretta o indiretta, di interventi programmati.

A tale scopo il SerD intende assecondare detta disposizione in conformità con gli indirizzi generali della Regione in materia e nel rispetto della normativa regionale di riferimento. La Regione Veneto ha infatti:

-
con la l.r. n. 40/93, disciplinato la possibilità che le Aziende UU.LL.SS.SS. promuovano ogni iniziativa atta ad assicurare servizi ed interventi che privilegino il mantenimento e l'inserimento dei cittadini con difficoltà nell'ambiente familiare e sociale di appartenenza, anche attraverso idonee convenzioni con Associazioni di volontariato; 

-
con DGR n. 3877 del 27.10.98 approvato, la dichiarazione etica contro tutte le droghe e le sostanze psicotrope, tra cui appunto l’alcol.

L’importo complessivo del presente bando è pari a € 126.000,00 annui, IVA inclusa se dovuta, così suddiviso in base al numero dei CAT presenti in ogni singolo territorio di riferimento:
	Territorio
	Comuni
	Budget assegnato

	A) 

	Altavilla Vicentina, Arcugnano, Bolzano Vicentino, Bressanvido, Caldogno, Camisano Vicentino, Costabissara, Creazzo, Dueville, Gambugliano, Grumolo delle Abbadesse, Isola Vicentina, Monteviale, Monticello Conte Otto, Pozzoleone, Quinto Vicentino, Sandrigo, Sovizzo, Torri di Quartesolo, Vicenza
	 €   41.192,32

	B) 
	Agugliaro, Albettone, Alonte, Asigliano, Barbarano Mossano, Campiglia dei Berici, Castegnero, Grisignano dei Zocco, Longare, Lonigo, Montegalda, Montegaldella, Nanto, Noventa Vicentina, Orgiano, Pojana Maggiore, Sarego, Sossano, Villaga, Zovencedo
	€   26.653,84

	C) 
	Brendola, Montecchio Maggiore,
	 €    4.846,16

	D) 
	Altissimo, Arzignano, Chiampo, Crespadoro, Gambellara, Montebello Vicentino, Montorso Vicentino, Nogarole Vicentino, San Pietro Mussolino, Zermeghedo, Val Liona 
	€    26.653,84

	E) 

	Brogliano, Castelgomberto, Cornedo Vicentino, Recoaro Terme, Trissino, Valdagno.
	 €   26.653,84

	
	Totale 
	 € 126.000,00


Per quanto sopra esposto

l’Azienda ULSS n. 8 “Berica” intende verificare la presenza di soggetti disponibili a presentare proposte progettuali per l’attuazione, in campo alcologico, di progetti volti alla riabilitazione delle persone affette da problematiche alcool-droga-correlate, ispirandosi alla metodologia del Metodo del prof. Hudolin , assicurando servizi ed interventi che privilegino il mantenimento e l'inserimento di tali cittadini nell'ambiente familiare e sociale di appartenenza, anche attraverso idonee convenzioni con associazioni di volontariato.

Sulla base delle proposte progettuali ricevute, l’Azienda ULSS n. 8 Berica si riserva la possibilità di ammettere variazioni all’importo sopra richiamato, nei limiti della disponibilità economica presente nel proprio bilancio di esercizio e sulla base delle risultanze della negoziazione del budget annuale.

Ai sensi della legge n. 266 dell’11.8.1991 - “Legge-quadro sul volontariato” e della legge regionale n. 40 del 30.8.1993 - “Norme per il riconoscimento e la promozione delle organizzazioni di volontariato”, le proposte progettuali approvate dall’Azienda ULSS 8 Berica saranno oggetto di convenzione da stipulare tra le parti, secondo le modalità descritte nel presente bando.

2. FINALITA’

Finalità dei programmi che l’ULSS intende perseguire con la proposizione delle attività messe a bando è l'esigenza di realizzare un'azione educativa, in rete, volta al trattamento dei problemi alcool-droga-correlati che riguardi tutti i comportamenti voluttuari (tabagismo, abuso di psicofarmaci ed uso di sostanze stupefacenti), dal momento che sempre più vanno evidenziandosi forme miste di dipendenza e sovrapposizioni fra comportamenti a rischio che necessitano di un deciso piano educativo, che può risultare efficace solo aumentando la consapevolezza e quindi le capacità di scelta in situazioni a volte difficili.

3. OBIETTIVI GENERALI

Gli obiettivi dell’attività in parola possono così di seguito declinarsi:

-
necessità di individuare punti di riferimento - le ACAT - che attivino ed interconnettano le proprie risorse anche al fine di raccogliere materiale educativo da mettere a disposizione delle diverse agenzie presenti nel territorio e dei singoli cittadini, funzione ritenuta importante in un contesto sociale in cui le scelte culturali vengono spesso orientate da spinte pubblicitarie, rispetto alle quali spesso mancano strumenti critici in grado di verificare la correttezza dei contenuti nei messaggi proposti;

-
promuovere e garantire la “conduzione dei club alcologici territoriali” rivolti ai pazienti alcolisti e le correlate attività, iniziative ed azioni svolte a favore dei relativi nuclei familiari, componenti essenziali nell’approccio terapeutico-riabilitativo ispirato al metodo medico-psico-sociale integrato del prof. Hudolin, basato sull'esercizio dell'auto-aiuto e finalizzato alla creazione di una rete di solidarietà che faciliti e sostenga i cambiamenti di stile di vita.
4. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a partecipare al presente bando gli enti che siano in possesso, alla data di presentazione della domanda, dei requisiti di ordine generale necessari per poter contrattare con le pubbliche amministrazione ai sensi della normativa vigente, e che soddisfino i seguenti criteri di selezione pena l’esclusione dalla procedura:

a. Non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016, per quanto applicabile;
b. Non trovarsi in alcuna delle situazione di non regolarità fiscale e/o di altri oneri normativamente previsti;
c. Essere iscritto negli appositi albi o registri prescritti da disposizioni di legge nazionale o regionale, con data non anteriore a sei mesi dalla data di pubblicazione del presente bando e di essere in possesso di tutte le autorizzazioni di legge per l’esercizio dell’attività, ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. n. 50/2016;
d. Essere nel pieno e libero esercizio delle proprie attività, cioè non risultare in stato di fallimento, concordato preventivo o di amministrazione controllata, o avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
e. Per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIL o INPS attiva: essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;
f. Essere in regola con l’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro e di rispettare le norme per il diritto al lavoro delle persone con disabilità;
g. Applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti integrativi, territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali;
h. Non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver conferito incarichi a ex-dipendenti della scrivente Azienda ULSS (nel triennio successivo alla cessazione del rapporto), che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali.
i. In caso di stipula di accordo contrattuale/convenzione, far rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratori il codice di comportamento in vigore per i dipendenti del pubblico impiego ad assicurare il personale dipendente o incaricato, gli eventuali volontari (ex Legge 266/1991), nonché le persone destinatarie delle attività oggetto del presente bando, contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle attività stesse, nonché per la responsabilità civile verso i terzi, esonerando la scrivente Azienda ULSS da ogni responsabilità correlata a tali eventi.
5.
DURATA 

Considerati gli obiettivi di carattere terapeutico-riabilitativo che la specifica natura delle attività che l’AULSS 8 intende promuovere è finalizzata a realizzare, e la conseguente necessità - al fine di un buon esito dei progetti - di dare continuità alle azioni intraprese, la convenzione che regolerà i rapporti con le associazioni avrà valenza triennale, con vigenza 1.1.2020 – 31.12.2022.

6.
OFFERTA TECNICA ED ECONOMICA

La domanda di partecipazione al presente bando deve contenere una offerta tecnica ed economica, relativa a una o più azioni progettuali, elaborata sulla base delle indicazioni contenute nel presente documento.

Ai fini delle valutazioni comparative e di monitoraggio delle azioni progettuali, si conviene di sintetizzare i relativi piani economici attraverso l’utilizzo di parametri medi pro capite (valore complessivo diviso il numero di beneficiari che partecipano all’azione), salve necessarie specifiche.

L’offerta economica non può superare il budget assegnato a ciascuna scheda progettuale.

Il progetto tecnico dovrà chiarire i seguenti aspetti, in quanto connessi ai criteri di valutazione della qualità progettuale:

a. Professionalità maturata e pregressa esperienza dell’Ente nell’ambito delle attività di cui al presente bando nel territorio di competenza;
b. Presenza di un “Servitore insegnante” per ciascun Club Alcologico Territoriale;

c. Avvenuta partecipazione del “Servitore insegnante” alla formazione specifica (settimana di sensibilizzazione secondo il metodo del Proff. Hudolin);
d. Formazione e aggiornamento dei “Servitori insegnanti”;

e. Attuazione delle Scuole Alcologiche Territoriali;
f. Coordinamento delle attività con il Dipartimento Dipendenze dell’Azienda ULSS n. 8 Berica e con i SerD territoriali di riferimento;
g. Modalità di contenimento del turn over e di gestione delle assenze improvvise del personale;

h. Modalità di rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito della realizzazione delle azioni progettuali;

i. Strumenti di valutazione dell’esito delle azioni progettuali;
j. Programmazione, nell’arco di validità del presente bando, di almeno una settimana di sensibilizzazione secondo il Metodo Hudolin, effettuata nel territorio dell’ULSS in collaborazione di tutte le ACAT presenti.

Il progetto tecnico deve contenere gli elementi sopra indicati, nel medesimo ordine, e non deve essere superiore a n. 20 pagine A4 fronte/retro (40 facciate), carattere Times New Roman 12, interlinea 1, Margini Normali, numero di massimo di righe per ogni foglio 30, escluso i curricula del personale coinvolto.

I limiti fissati per la redazione della documentazione tecnica (formato foglio, numero facciate, numero righe per facciata, tipo carattere, formattazione, interlinea, margini fissati) sono inseriti per garantire la “par condicio” tra i partecipanti e per favorire il buon andamento dell'azione amministrativa, nonché per “premiare” la chiarezza espositiva e l'efficacia descrittiva dello scritto sintetico. Pertanto:

· eventuali schede/facciate eccedenti il numero massimo sopra indicato non saranno tenute in considerazione ai fini della valutazione qualitativa;

· in caso di eventuali facciate contenenti un numero di righe eccedenti il numero massimo sopra indicato verrà verificato il numero complessivo di righe eccedenti il limite, calcolato il relativo numero di facciate corrispondente (1 facciata = 30 righe) e sorteggiate le relative pagine che non saranno tenute in considerazione ai fini della valutazione qualitativa;

· in caso di eventuali facciate con formato foglio diverso o contenenti carattere o formattazione o interlinea o margine diversi da quelli indicati, si calcolerà in maniera proporzionale (sulla base del confronto tra quanto stabilito dal disciplinare e quanto fornito dal concorrente) il numero di schede considerabile e verranno sorteggiate le relative pagine che saranno tenute in considerazione ai fini della valutazione qualitativa.

Si precisa che, con riferimento a ciascun criterio di valutazione si precisa che la Commissione giudicatrice per garantire la “par condicio” tra i concorrenti e per non ritardare o intralciare il buon andamento dell'azione amministrativa, prenderà in considerazione solo ed unicamente quanto indicato nel relativo punto del progetto tecnico.

Pertanto informazioni attinenti un criterio di valutazione indicate in punti del progetto tecnico diversi da quelli indicati nella tabella dei criteri di valutazione non potranno essere prese in considerazione ai fini della valutazione qualitativa e dell’attribuzione del relativo punteggio.

7.
CRITERI DI VALUTAZIONE 

L’individuazione dei soggetti è effettuata, ai sensi dell’art. 95, co. 3, lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016, sulla base delle schede progettuali presentate, tenuto conto congiuntamente degli aspetti qualitativi e di quelli economici, mediante l’assegnazione di un massimo di 100 punti distribuiti come segue:

· Qualità progettuale: max punti 70/100
· Piano economico: max punti 30/100
Criteri di valutazione della qualità progettuale

	Criteri di valutazione


	Punteggi (fino a)

	a. Professionalità maturata e pregressa esperienza dell’Associazione nel territorio di competenza nell’ambito delle attività di cui al presente bando
b. Presenza di un “Servitore insegnante” per ciascun Club Alcologico Territoriale
c. partecipazione del “Servitore insegnante” alla formazione specifica (settimana di sensibilizzazione secondo il metodo del Proff. Hudolin
d. Formazione e aggiornamento dei “Servitori insegnanti”
e. Attuazione delle Scuole Alcologiche territoriali
f. Coordinamento delle attività con il Dipartimento Dipendenze dell’Azienda ULSS n. 8 Berica e con i SerD territoriali di riferimento
g. Modalità di contenimento del turn over e di gestione delle assenze improvvise del personale

h. Modalità di rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito della realizzazione delle azioni progettuali

i. Strumenti di valutazione dell’esito delle azioni progettuali
j. Programmazione, nell’arco di validità del presente bando, di almeno una settimana di sensibilizzazione secondo il Metodo Hudolin, effettuata nel territorio dell’ULSS in collaborazione di tutte le ACAT presenti
tot
	25

      10

      10

5

5

3

       3

3

3

3

      70


Con riferimento alla qualità progettuale, la valutazione dell’offerta con l’utilizzo dei criteri sopra esposti sarà effettuata dando, altresì, particolare rilievo alla completezza della trattazione e alla chiarezza espositiva ed alla sintesi dei contenuti documentali, anche con riferimento ai limiti fissati per la redazione della documentazione tecnica.

Si precisa che dovrà essere fissata una soglia minima di punteggio relativo alla qualità progettuale dell’offerta pari a 15 punti.

Pertanto, qualora non venga raggiunta tale soglia, con riferimento ai punteggi cumulativamente ottenuti per i criteri sopra indicati, non si procederà alla valutazione del piano economico offerto dal soggetto e la stessa sarà esclusa dalla procedura.

Criteri di valutazione dell’offerta economica

Con riferimento a ciascuna linea di intervento, la valutazione delle singole azioni progettuali riguarda, per ciascuna, il relativo valore onnicomprensivo massimo di riferimento per la formulazione delle offerte economiche in rapporto al corrispondente valore onnicomprensivo massimo e la sua eventuale riduzione secondo le aliquote annuali offerte.

	Criteri di valutazione


	Punteggi (fino a)

	a. Valore di riferimento assunto a base per la costruzione dell’offerta economica:

· Uguale al valore massimo di riferimento;

· Inferiore al valore massimo di riferimento (il punteggio è attribuito in proporzione al corrispondente valore offerto).

N.B. L’offerta economica deve contenere almeno il costo orario IVA inclusa se dovuta delle figure professionali coinvolte nel progetto, suddivise per tipologia.

Totale


	0

30
30



In fase di esecuzione delle attività progettuali, previo parere positivo dell’Azienda ULSS n. 8 Berica, il soggetto può proporre e introdurre migliorie e/o adattamenti ritenuti necessari, riproporzionando conseguentemente i valori del piano economico senza che ciò comporti, in termini comparativi tra il prima e il dopo le migliorie/adattamenti, oneri aggiuntivi a carico delle risorse di parte pubblica.

8.
RENDICONTAZIONE 

L’entità effettiva dei rimborsi spese da riconoscere ed erogare al soggetto convenzionato sarà determinata sulla scorta della documentazione presentata in sede di rendicontazione dei costi sostenuti nel periodo di realizzazione del progetto e per la realizzazione delle attività nello stesso descritte secondo la tempistica stabilita in convenzione.

A tal fine la rendicontazione dovrà porre a confronto il piano economico presentato in sede di offerta, aggiornato con le eventuali variazioni approvate in seguito, con il piano economico a consuntivo, sottolineando eventuali iniziative di autofinanziamento e sponsorizzazioni ricevuti da altri soggetti privati.

9. TRASMISSIONE DEL PROGETTO

I soggetti interessati devono trasmettere entro il 15/06/2020 all’Azienda ULSS n. 8 Berica, tramite PEC a protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it:

· modulo di domanda (vedi allegato n. 1 sotto riportato);

· progetto riportante la scheda progettuale di riferimento.

L’Azienda ULSS n. 8 Berica si riserva di non dare corso all’avvio del progetto, senza che coloro che lo presentino possano far valere alcun diritto, fatta salva la motivazione della scelta, se richiesta.

10. ALTRE INFORMAZIONI

Il presente avviso non costituisce offerta contrattuale, ma è da intendersi come mera ricerca finalizzata all’acquisizione e alla valutazione di progetti per dar seguito al contenuto del presente avviso, che non comporta diritti di prelazione o preferenze né impegni o vincoli per le parti interessate.

11. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, e del GDRP 679/2016 Regolamento Europeo privacy, e delle vigenti disposizioni aziendali in materia, si provvede all’informativa di cui al comma 1 dello stesso articolo facendo presente che i dati personali forniti dai partecipanti all’avviso saranno raccolti presso l’Azienda ULSS n. 8 Berica – Servizio provveditorato, economato e gestione della logistica viale Rodolfi n. 37, per le finalità inerenti la gestione delle procedure previste dal la legislazione vigente per l’attività contrattuale e la scelta del contraente. 

Il trattamento dei dati personali (registrazione, organizzazione, conservazione) svolto con strumenti informatici e/o cartacei idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, può avvenire sia per finalità correlate alla scelta del contraente e all’instaurazione del rapporto contrattuale che per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

I soggetti interessati all’avviso dovranno espressamente rilasciare l’autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione all’avviso, pena l’esclusione.

La comunicazione dei dati conferiti a soggetti pubblici o privati sarà effettuata solo nei casi e con le modalità di cui all’art. 19 del D. Lgs. 196/03. 

In relazione al trattamento dei dati conferiti l’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 de l D. Lgs. 196/03 tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far rettificare aggiornare, completare e dati erronei, incompleti o inoltrati in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere esercitati nei confronti del Direttore del Servizio Provveditorato, economato e gestione della logistica dell’Azienda ULSS n. 8 Berica, viale Rodolfi n. 37, titolare del trattamento.

12. SOGGETTO CHE PUBBLICA L’AVVISO

Azienda ULSS n. 8 “Berica”

Dipartimento per le Dipendenze

Responsabile del procedimento: Direttore Dott. Vincenzo Balestra

Viale Rodolfi n. 37 – 36100 Vicenza

PEC: protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it
13. ALLEGATI

· Modulo di domanda;

· Scheda progettuale n. 

All. 1 Modello domanda di partecipazione

Azienda ULSS n. 8 “Berica”

Dipartimento per le Dipendenze

Responsabile del procedimento: Direttore Dott. Vincenzo Balestra

Viale Rodolfi n. 37 – 36100 Vicenza

PEC protocollo.centrale.aulss8@pecveneto.it

Oggetto: manifestazione di interesse relativa alla partecipazione al bando ad evidenza pubblica Invito a presentare proposte progettuali per la realizzazione di attività, azioni, iniziative e progetti di riabilitazione in favore di persone con problemi alcol-droga-correlati e delle loro famiglie, rivolti alla realtà territoriale dell’Azienda ULSS n. 8 “Berica”.
Il/la sottoscritto/a 


in qualità di Legale Rappresentante dell’Ente 


CF o Partiva IVA 


Pec del soggetto a cui inviare eventuali comunicazioni relative alla presente manifestazione di interesse 


Dichiara di:

1. Non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50 del 2016 per quanto applicabile;

2. Non trovarsi in alcuna delle situazione di non regolarità fiscale e/o di altri oneri normativamente previsti;

3. Essere iscritto negli appositi albi o registri prescritti da disposizioni di legge nazionale o regionale, con data non anteriore a 6 mesi dalla data di pubblicazione del presente Avviso di interesse e di essere in possesso di tutte le autorizzazioni di legge per l’esercizio dell’attività, ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. n. 50/2016;

4. Essere nel pieno e libero esercizio delle proprie attività, cioè non risultare in stato di fallimento, concordato preventivo o di amministrazione controllata, o avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

5. Se in possesso di una posizione INAIL o INPS attiva, essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;

6. Essere in regola con l’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro e di rispettare le norme per il diritto al lavoro delle persone con disabilità;

7. Applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti integrativi, territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali, CCNL applicato________________________________________________________________;

8. Non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o di non aver conferito incarichi a ex-dipendenti dell’ente (nel triennio successivo alla cessazione del rapporto) che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali;

9. Impegnarsi a far rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratori il codice di comportamento in vigore per i dipendenti del Pubblico impiego;

10. Impegnarsi ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione del contratto con questa Azienda ULSS n. 8 Berica, il personale dipendente o incaricato, i volontari (ex Legge 266/1991), nonché le persone destinatarie delle attività oggetto del presente bando, contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle attività stesse, nonché per la responsabilità civile verso i terzi, esonerando l’Azienda ULSS n. 8 Berica da ogni responsabilità correlata a tali eventi.

Chiede 

di partecipare all’Avviso in oggetto per la/le seguenti schede progettuali:

(  
Scheda progettuale n. 

Allega

per ogni scheda progettuale per la quale intende partecipare al presente avviso, un documento progettuale contenente:

· Offerta tecnica;

· Offerta economica;

· Fotocopia del documento di identità di chi rende la dichiarazione.

Dichiara inoltre di

· aver letto il presente bando e si impegna ad accettare quanto in esso previsto.

· accettare che le comunicazioni per il presente bando siano inviate all’indirizzo PEC.

· comunicare ogni eventuale variazione dei dati e dei requisiti sopra indicati.

Data __________________
Firma _______________________________

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003, e del GDRP 679/2016 Regolamento Europeo privacy, che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa, e autorizza espressamente al trattamento dei dati personali di cui al D.lgs 196/2003.

Data _________________
Firma ______________________________

SEGUE LA/E SCHEDE PROGETTUALI

