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11 Direttore della UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica riferisce che:

con Delibera n. 582 del 3 maggio 2018, e stato indetto un Bando ad Evidenza pubblica al fine di
verificare la presenza nell'ambito territoriale di reti di soggetti disponibili a presentare proposte
progettuali per la realizzazione, attraverso 1’istituto della co-progettazione, delle azioni previste nello
schema Avviso di interesse allegato alla citata delibera;

con delibera n. 1031 del 25 luglio 2018, si é proceduto alla rettifica dei termini di ricezione delle
proposte progettuali e si e altresi provveduto ad integrare 1’avviso per manifestazione di interesse con
un articolo rubricato “Coprogettazione” in cui vengono precisate le linee guida ed i criteri che saranno
seguiti durante la fase di coprogettazione con i soggetti ammessi alla procedura;

si e provveduto alla pubblicazione del sopramenzionato avviso sul profilo istituzionale dell’Ente
(Pubblicita e Avvisi), nella piattaforma Servizio Contratti Pubblici (MIT) e in GUUE;

nel termine di presentazione delle domande indicato nell’avviso pubblico fissato per il giorno 31 agosto
2018, sono pervenute le candidature delle seguenti reti di soggetti:

1) Rete con capofila Margherita Soc. Coop. Sociale Onlus, P.I.: 01939680243, sede legale Sandrigo,
per le azioni A), B), C), D9;

2) Reta con capofila MeA MosaicoeAias Soc. Coop. Sociale, per le azioni A), B); C), D), E);

3) Reta con capofila Piano Infinito Coop Soc., con sede a Montecchio Maggiore, CF 02372680245 per
le azioni A), B), C) e D);

4) Rete con capofila Cooperativa Sociale "Recoaro Solidale, con sede a Recoaro Terme, P.I.
02345230243 per le azioni sociali A) e B);

in data 5 settembre 2018, si € proceduto a verificare la documentazione amministrativa delle
candidature pervenute e all’esito di tale seduta, come risulta dal verbale del 5 settembre 2018 (all.1),
per le motivazioni ivi riportate, le reti con capofila Margherita Soc. Coop. Sociale Onlus, Piano Infinito
Soc. Cooperativa, Recoaro Solidale, sono state invitate a regolarizzare la documentazione
amministrativa presentata, ai fini dell’ammissione alla procedura, mentre la rete con capofila; MeA
MosaicoeAias Soc. Coop. Sociale ha presentato regolare documentazione;

all’esito della seduta di verifica della documentazione integrativa, inviata tramite pec dalle suddetti reti,
come risulta dal verbale del 17 settembre 2018 (all. 2), per le motivazioni ivi riportate, risulta che le reti
con capofila Margherita Soc. Coop. Sociale Onlus, Piano Infinito Soc. Cooperativa, Recoaro Solidale
hanno regolarmente integrato la documentazione amministrativa richiesta;

in data 27 settembre 2018, la Commissione Giudicatrice, nominata con delibera n. 1243 del 12
settembre 2018, ha trasmesso allo scrivente servizio i verbali del 17 settembre 2018 (all. 3) e del 18
settembre 2018 (all. 4), da cui risulta la graduatoria delle reti partecipanti alle diverse linee di
intervento, in base all’art. 11 dell’ Avviso;
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e necessario trasmettere la documentazione relativa ai progetti presentati dalle reti partecipanti e le
valutazione della Commissione Giudicatrice alla U.O.C. Disabilita e non autosufficienza Distretto
Ovest, al fine di ; avviare il procedimento di co-progettazione, ex art. 12-bis dell’ Avviso.

Acquisito il parere di congruita, in relazione agli obiettivi assegnati, da parte del Direttore dell’U.O.C.
Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia

i i ini ivo, itari i izi io-Sanitari vorev
I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso parere favorevole per
quanto di rispettiva competenza.”

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
1) di prendere atto dei verbali di verifica della documentazione amministrativa presentata, oltre
che dei verbali della Commissione Giudicatrice e che vengono allegati alla presente delibera per
farne parte integrante (all. 1, 2, 3 e 4) e di approvare conseguentemente la graduatoria,

I’ammissione e le esclusioni per ogni linea progettuale;

2) di disporre la conclusione del procedimento per quanto attiene alla fase di ammissione e
valutazione dei progetti presentati;

3) di disporre la trasmissione della documentazione relativa ai progetti presentati e le relative
valutazioni della Commissione Giudicatrice alla U.O.C. Disabilita e non autosufficienza

Distretto Ovest;

4) di disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo on-line dell’ Azienda.

Sk sk ok ok
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to Dr. Tiziano Zenere)

Il Direttore Sanitario
(App.to Dr.ssa Simona Aurelia Bellometti)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Dr. Salvatore Barra)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Giovanni Pavesi)

REGIONE DEL VENEToDOCUmento Firmato
R e ""digitalmente da

1 UI-SSBPAVESI Giovanni in
ey data 03/10/2018

alle ore 15:49

11 presente atto e eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto € proposto per la pubblicazione in data 4-10-2018 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 4-10-2018 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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VERBALE
DI VERIFICA DELLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA DELLECANDIDATURE PERVENUTE

Awviso pubblico per la manifestazione di interesse a presentare proposte progettuali per
Pattivazione di inferventi e servizi a favore di persone con disabilita grave, di cui alla DGR
15472018, alla DGR 214172017, al DM del 23/11/2016 del Ministere del Lavoro e delle Politiche
Sociali ¢ alla Legge 112/2016 — “Dopo di Nei”, per Uindividuazione di reti di soggetti da
ammettere alla fase di co-progettazione.

L’anno 2018, addi 5 del mese di Sctiembre alle ore 09.30 in Vicenza. presso gli uffici dell’U.O.C.
Provveditorato, Economato ¢ Gestione della logistica, si riunisce il seggio per la valutazione della

documentazione amminisirativa delle candidature pervenute per la manifestazione di interesse in epigrale.

Presiede la seduta il Dott. Giorgio Miotto, Direttore della U.O.C. Provveditorato, Economato ¢ Gestione
della logistica. Sono presenti il Dott. Stefano Affolati e il Dr. Francesco Sardegna in servizio presso la
medesima U.O.C..

Il Prestdente accerta che nel termine di presentazione delle domande indicato nell’avviso pubblico e tissato

pet il giorno 31 agosto 2018, sono pervenute le candidature delle seguenti reti di soggetti:

1) Margherita Soc. Coop. Sociale Onlus, P.L: 01939680243, sede legale Sandrigo, (Capofila), con partner
Associazione il Pomodoro, P.1 93110080249, L'Orsa Maggiore soc. Coop Sociale, UST CISL Vicenza CF
8008910244, Fondazione LG Bressan ONLUS, CF 80014130241, Confartifinato Vicenza CF 8000241024,
Parrocchia Santa Maria Assunta ¢ S8S. Filippo e Giacomo CF 95017740242, Comune di Isola Vicentina,
Comune di Caldogno, Comune di Gambugliano, Comune di Monteviale, Comune di Quinti Vicentino,
Comune di Sandrigo, Comune di Bressanvido, Comune di Dueville, con prot. Aulss8 Berica n. 87605 del 31

agosto 2018, per le azioni A), B), Cye D);

2) MeA MosaicoeAias Soc. Coop. Sociale, CF 0337052084, sede in via Ferrari , Vicenza (Capofila), con
partner C.C.S. Consorzio Cooperative Sociali societa Cooperativa Sociale Consortile CF 02615820285,
Agendo Soc. Coop. Sac. CF 04053610244, AgriMeA Societd Cooperativa Sociale Agricola CF 0362610244,
Orti di Zaira per la fattoria sociale di Leva Associazione CF 95123480246, AIAS Valdagno Associazione CF
85001190249, A.Gen.Do. Genitori Down Onlus Organizzazione di Volontariato CF 9500902249, ANFAS

vicenza Onlus, Famiglic Mosaico associazione C[ 93127780245, In Viaggio con te Associazione di
Promozione Sociale, CF 95122700248, Ferruccio Poli Fondazione CF 95096720248, Innovando St CF
02319950229, con prot. Aulss 8 Berica 87481 del 31 agosio 2018, per le azioni A), B); C), D). E);




90007550248, Cooperativa ' 81 Cooperativa sociale Cf 0129908240, Associazione Cooperativa ‘81 Cf
90002420249, Fondazione P. Massignan Dopo di Noi Onlus, Cf 95043400241, Fattoria Sociale P.
Massignan srl cf 04131970248, Stefanita Maggio Architetto Cf 02783910249, Studio Ingegnere Tvano
Cavestro Cf 00602220246, Oltremondano sns CI (02732550245, Olivieri 1882 Sri CI 03964530244,
UN.LT.ALS.L Gruppo Chiampo- associazione di volontariate Cf 04900180581, Associazione Gruppo
dell'Amicizia CF 900008100243, Parrocchia di santa Maria Assunta ¢ San Martino di Chiampo Cf
81001440247, Sinergia $.C. CI 03180380247, Panificio Rossi Federico CF 02780810244, Bar SA di Tappo
Snc CI 03836330245, con prot. Aulss 8 Berica n. 87476 del 31/08/2018, per le azioni A), B), Cy e D);

4) Cooperativa Sociale "Recoaro Solidale, con sede a Recoaro Terme, P.1. 02345230243 (Capotila), con
partner Cooperativa Sociale "Primula” P.L 02330770245, Cooperativa sociale "Studio  Progetto”,
Cooperativa Sociale "Il Cerchio” P.I. 00788840247, Comune di Recoaro Terme, Comune di Valdagno,
Associazioni Nomani Fans Club "Pensicro Randagio”, CF 94006930245, Associazione delle Croce Rossa
llaliana® P.I 03863940247, Unita Pastorale recoato Terme (Parlati, Merendaore, Recoaro, Roveglhiana) Cf
94001800245, Azienda Agricola Valbio di Enrico Rizzolo, P.I. 04005170248, Oratorio San Giorgio circolo
NOt Cf 940015902242, Cristofori Ida infermiera, dipendente dell'Aulss 8 Berica CF CRSDIASYT60H214R,
con prot. Aulss 8 Berica n. 87618 del 31 agosto 2018, per le azioni sociali A) e B).

La Commissione rileva che, per quanto attiene alla rete di soggetti la cui la capofila ¢ la Margherita Soc.
Coop. Sociale Onlus, nell*allegato 0. 1 relativo alle domande di partecipazione ¢ presente la dichiarazione
dei Comuni di Isola Vicentina, Quinto Vicentino, Sandrigo, Gambugliano, Dueville, Monteviale,
Bressanvido, Caldogno e Parrocchia Santa Maria Assunta ¢ SS. Filippo ¢ Giacomo, ma non sono stale
allegate le dichiarazioni degli aliri soggetti della rete. Pertanto deve essere richiesta alla rete di partecipanti di

integrare la documentazione prodotta.

La Commissione constata inoltre che, per quanto riguarda la rete di cui la Cooperativa Piano Infinito ¢ la
capofila, ¢ stala presentata una domanda di partecipazione ¢ di attestazione dei requisiti sottoscritta dai legali
rappresentant dei soggetii pariner, ma tale dichiarazione ¢ intestata esclusivamente al legale rappresentante
della capofila e non aghi aliri soggeti partner. Quindi deve essere richiesta alla rete di parlecipanti di

integrare la documentazione prodotta, con Pallegazione di una dichiarazione per ogni soggetto partecipante.

La Commissione rileva altresi in relazione alla rete di cui 1a Cooperativa Recoaro Solidale € la capofila che
ha presentato la dichiarazione di pariecipazione ¢ di sussistenza der requisiti di partecipazione solo di

quest’uitima. Pertanto deve essere richiesta alla rete di partecipanti di integrare Ia documentazione prodotta

- Lramite Ja presentazione. delle dichiarazioni di tutii i soggelti partecipanti .o f ]

T




Le suddette reti devono essere invitate ad integrare le dichiarazioni rese per le motivazioni soprariportate, in
modo che questa Commissione possa verilicar il possesso o meno dei requisiti amministrativi di

partecipazione.

La rete con capofila ) MeA MosaicoeAias Soc. Coop. Sociale ha correttamente presentato la documentazione

per la partecipazione alla presente procedura.

La seduta si chiude alle 10,30 del 5 settembre 2018.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENT
(Dott. Giorgio M
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VERBALE
DI VERIFICA DELLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA DELLE CANDIDATURE PERVENUTE

Avwviso pubblico per la manifestazione di interesse a presentare proposte progettuali per.
Pattivazione di interventi e servizi a favore di persone con disabilita grave, di cui alla DGR
15472018, alla DGR 2141/2017, al DM del 23/11/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali e alla Legge 112/2016 — “Dopo di Noi”, per Uindividuazione di reti di soggetti da
ammettere alla fase di co-progettazione.

L’anno 2018, addi 17 del mese di Settembre alle ore 08.40 in Vicenza, presso gli uffici dell’U.O.C.
Provveditorato, Economato ¢ Gestione della logistica, si riunisce in seconda seduta il seggio per la verifica

dell’integrazioni documentali richieste relative al possesso dei requisiti amministrativi di partecipazione

come da note prot. Aulss 8 n. 89560, 89556, 89670 inoltrate a mezzo pec in data 7 settembre 2018..

Presiede la seduta il Dott. Stefano Affolati, Direttore della U.O.S. Gare. Sono presenti la Dr.ssa Federica

Luison e il Dr. Francesco Sardegna in servizio presso la medesima U.O.S..

1l Presidente da atto che, come risulta dall’apposito verbale all’uopo redatto nella seduta del 5 settembre
2018, & stata rilevata la necessitd di richiedere un’integrazione della documentazione amministrativa
presentata alla rete di partecipanti con a capofila la Margherita Soc. Coop. Sociale Onlus,, sede legale
Sandrigo. Codesta Amministrazione ha invitato con nota prot. 89560 del 7 settembre 2018 la suddetta rete di
soggetti ad integrare la domanda di partecipazione, all. 1, con la domanda di partecipazione ed attestazione
dei requisiti di tutti i soggetti partecipanti alla rete. Si da atto che la rete ha provveduto ad ottemperare a
quanto richiesto con pec pervenuta in data 10 settembre 2018, prot. n. 90298 Aulss 8 .

Il Presidente dichiara che la rete di partecipanti con a capofila la Margherita Soc. Coop. Sociale Onlus ha

presentato idonea documentazione per I’attestazione dei requisiti di partecipazione richiesti per I’avviso in

epigrafe.

Il Presidente da atto che, come risulta dall’apposito verbale all’uopo redatto nella seduta del 5 settembre
2018, & stata rilevata la necessitd di richiedere un’integrazione della documentazione amministrativa
presentata alla rete di partecipanti con a capofila . Piano Infinito Coop Soc., con sede a Montecchio
Maggiore. Codesta Amministrazione ha invitato con nota prot. 89556 del 7 settembre 2018 la suddetta rete
di soggetti ad integrare la domanda di partecipazione, all. 1, con la domanda di partecipazione ed attestazione
dei requisiti compilata e sottoscritta singolarmente da tutti i soggetti partecipanti alla rete. Si da atto che la
rete ha provveduto ad ottemperare a quanto richiesto con pec pervenuta in data 13 settembre 2018, prot. n.
91607 Aulss 8 .

Il Presidente dichiara che la rete di partecipanti con a capofila Piano Infinito Soc. Coop., ha presentato

idonea documentazione per I’attestazione dei requisiti di partecipazione richiesti per I’avviso in epigrafe.




11 Presidente da atto che, come risulta dall’apposito verbale all’uopo redatto nella seduta del 5 settembre
2018, & stata rilevata la necessita di richiedere un’integrazione della documentazione amministrativa
presentata alla rete di partecipanti con a capofila . la Cooperativa Sociale Recoaro, con sede a Recoaro.
Codesta Amministrazione ha invitato con nota prot. 89670 del 7 settembre 2018 la suddetta rete di soggetti
ad integrare la domanda di partecipazione, all. 1, con la domanda di partecipazione ed attestazione dei
requisiti compilata e sottoscritta singolarmente da tutti i soggetti partecipanti alla rete. Si da atto che la rete
ha provveduto ad ottemperare a quanto richiesto con pec pervenuta in data 13 settembre 2018, prot. n. 91515
Aulss 8.

11 Presidente dichiara che la rete di partecipanti con a capofila la Cooperativa Sociale Recoaro, ha presentato

idonea documentazione per I’attestazione dei requisiti di partecipazione richiesti per I’avviso in epigrafe.
La seduta si chiude alle 09,00 del 17 settembre 2018.

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

IL PRESHOENTE
“‘

I COMPONENTI
(Dott, Federica Luison)

Secke) efuldou
- s B
(Dott. Francesco Sardegna)

il o
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Avviso pubblico per la manifestazione di interesse a presentare proposte progettuali per I'attivazione
di interventi e servizi a favore di persone con disabilita grave, di cui alla DGR 154/2018, alfa DGR
2141/2017, al DM dei 23/11/2016 def Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e alla Legge
112/2016 ~ “Dopo di Noi”, per Pindividuazione di reti di soggetti da ammettere alla fase di co-
progettazione.

VERBALE DI SEDUTA RISERVATA Di VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE

L'anno 2018 (duemiladiciotto) addi 17 settembre 2018, alle ore 08,15 in Vicenza, la sala Polifunzionale
delfospedale di Vicenza sita in zona Chiostro si riunisce la Commissione Giudicatrice, nominata con delibera
1234 del 12 settembre 2018, per fa valutazione delle offerte tecniche ed economiche presentate dalle reti di
soggetti in ordine al’avviso in epigrafe, e convocata nota prot. n. 92308 del 14 settembre 2018, Auiss 08
Berica nella seguente composizione:

Presidente: Dr.ssa Luciana Fontana, Assistente Sociale UOS Disabilita Distretto Est, dellAulss 8
Berica;

Commissari:  Dr.ssa Gabrielta Dal Molin, Assistente Sociale UOS Disabilita Distretto Ovest, deil'Aulss8
Berica;

Dott. Enzo Giordino, collaboratore amministrativo, in servizio presso FUfficio Trasparenza e Anticorruzione
dell'Aulss 8 Berica

It Presidente, verificata la regolare costituzione della Commissione dichiara aperta la seduta.

Il Presidente richiama l'avviso di interesse per la presentazione di proposte progettuali per Pattivazione di
interventi a favare di persone con disabilita grave e, in particolare, Particolo 4 relativo alle linee di intervento
previsie.

i Presidente richiama aliresi gii artt. 9 “offerta tecnica ed economica’ e I'art. 10 “Criteri di Valutazione” in cui
si dispone che lindividuzzione dealle reti di soggetti dovra essere effeftuata, ai sensi dellart. 95, c. 3, lett. a)
del d.igs 50/2016, sulfa base delle azioni progettuali proposte tenutc conto congiuntamente degli aspetti
qualitativi e di quelli economici mediante Passegnazione di un massimo di 100 punti cosl ripartiti:

« Qualita progettuale: max punti 70/110

= Plano economico: max punti 30/100

Alia luce di quanto sopra, | 70 punti disponibili per il criterio di gualita progettuale saranno attribuiti secondo i
seguenti criteri:

Criteri divalutazione =~~~ Punteggi .. ]

L AiN0 8)

N ; 10




1. Adeguatezza e
coerenza  delfAzione
progettuale sut piano
strategica e
organizzativo-gestionale
rispetto agli Indirizzi

di programmazione e
alle  specifiche  del

Aziont e risorse (finanziarie, strutturali,
professionali e altre figure compresi gii
assistent familiari), coordinate nel quadro
degli obietiivi strategici, con riguardo alla
tipotogia dei beneficiart & ai relativi case mix
di gravitd, alle iniziative finalizzate alla
rigualificazione/riduzione dei sostegni, alle

iniziative di auiofinanziamento, al

presente documento netto del sostegno economico a carico delle %0
persong con disabilitd beneficiarie e alla
durata oltre il triennio delle Azioni progettuail
e degli Accordi di partenariato.
professionalitd maturata e la pregressa
esperienza del soggetti appartenenti alla
rete che ha presentato I'offerta progetiuale

2. Presenza nell'Azione | Beni e dirittl conferiti in trust o gravati da

progettuale di “Trust, | vincoli di desfinazione ex art. 2645-ter cc 0

vincoli di destinazione e | destinati a fondi speciaii o con altre forme 8

fondi speciali composti | diverse dalle precedenti conferiti efo messi a

da beni soltoposti a | disposizione da famiglie efc da loro

vincolo di destinazione" ; associazioni

ex art. 6 della legge o

con altre Patrimoni messi a disposizione da enti del

forme di destinazione | territorio e/o da soggetti def terzo settore efo

conferiti e/o messi a | da soggetii privati diversi dalle famiglie, tra
disposizione guesti wtimi anche le imprese for profit nella
dalle famiglie efo da | prospettiva strategica di una maggiore

soggetti del territorio | responsabilita sociate d'impresa (RS 8

con rivtilizzo di

patrimoni per le finalita

progettuall

3. Capacita di | Presenza di almeno un soggetto attivo

coinvoigere ed | neffambito dei processi aventi lo scopo di 5

effeftuare connessioni offrire  supporti, aiuti e opportunita di

progettuali con soggetti | inclusione sociale.

non apparienenti alla

fiiera dei serviai per 1a | Presenza di pil soggett altivi nelfambito dei [ 3
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disabiltz e Ila non
autosufficienza:
sviluppo di

processi di inclusione

{fino & 5 punti

complessivi)

processi aventi [0 scope di offrire supporti,

aiuti e opporiunita di inclusione sociale

4. Capacita di
coinvolgere ed
effettuare connessioni

progetiuali con soggetti
non appartenenti alla

filiera dei servizi per la

Presenza del privato for profit con apperio di
risorse correnti (finanziarie, professionali e
altre figure compresi gli assistenti familiari
elo alfi beni e servizi), owvvero
interdipendenze per !'inclusione lavorativa,

nella prospettiva strategica di una maggiore

disabilith e 1a non | respensabilita sociale d'impresa (RS} 1
autosufficienza;

promuovere la

partecipazione attiva del

mondo

imprenditoriale

5. Presenza di | Strumentifpraocedure finalizzati a favorire il
strumentiforocedure coinvelgimento e 'autodeterminazione delia
codificati & strutturali | persona con disabilits

per la gestione dei 3
processi di

comunicazione e

comprensione

B. Presenza di | Strumenti/procedurs finalizzati alla
strumenti/procedure valutazione del funzionamento, dei sostegni
codificati e sirutturati | ¢ della qualita di vita della persona con | 2

per fa gestione dei
processi di valutazione

disabilita

I 30 punti per la valutazione del piano economico saranno attribuiti secondo i seguenti criteri:

Criteri di valutazione

| Punteggl

— \M%M G% e




{finc a)

Valore di riferimento 1. Uguale &l valore massimo di riferimento | 0

assunto a base per la | (punio 8.1}

costruzione dellofferta

economica 2. Inferiore fino al 30% dei valore massimao | 10
di riferimento (punto 8. 1)

Riduzione del Valore di | 3. Seconda annualita; fino al 20% (vispetio | 5

riferimentoc  assunte a | al valore di riferimento assunto a base per

base per |z costruzione la costruzione dellofferta  economica,

deil'offerta economica corrispondente al valore economico della

conseguente alle | prima annualita)

misure di

riqualificazione e 4, Terza annualita: fino al 10% (rispetto al | 1

riduzione del sostegni valore economico finale detla seconda
annualita)

Quota di copertura dei | 5. Prima annualita: finc al 40% 10

valorf economici di cui

ai criteri precedenti

conseguente alle

iniziative di 8. Seconda annualith: fino a ulteriori 158 3

autofinanziamento, &l | punti perceniuali {in aggiunta ai punti della

netto del sostegno prima

economico a carico annualita)

deile persone con

disabitita beneficiarie 7. Terze annuatitd: fino a ulteriori & punti | 1

percentualilin aggiunta ai puni  della
seconda

annualita)

La Commissione passa ad esaminare | progefti relativi alla LINEA DI INTERVENTO AZIONE A (Percorsi
programmatt i accompagnamento per fuscita dal nucleo familiare di

deistituzionalizzazione di cui all'articolo 3, commi 2 e 3 det DM 23/1 1/2018).

A seguito di tale operazione viene stilata la graduatoria in base ai punteggi espressi collegialmente (Atiegati

1e2):

origine ovvero per

... 1. RETE di Soggetti con a capofila, Piano Infinito Coop Soc., punti complessivi72;
2. RETE di Soggett: con z capofila Margherita Soc. Coop. Sociale Onlus, punti complessiv
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3. RETE di Soggetti con a capofila Cooperativa Sociale "Recoaro Solidaie, punti complessivi 68;
4. RETE di Soggetii con a capofila MeA Mosaicoehias Soc. Coop. Sociale, punti complessivi 55;

ta Commissione interrompe i tavori alle 13,10 e li riprende alle 13,45
La Commissions passa ad esaminare i progetti relativi alla LINEA DI INTERVENTO B (interventi di supporto
alla domiciliaritd in soluzioni alioggiative dalle caratieristiche di cui ali'articolo 3, comma 4, del Decreto

Ministeriale (DM) 23/11/2016 de! Ministerc def Lavoro e delle Polifiche Social)

A seguito di fale operazione viene stilata la graduatoria in base ai punteggi espressi collegialmente (Allegati
3 ed)

1. RETE di Soggetti con a capofila , Piano infinito Coop Soc., punt totale , punti complessivi 74;

2 RETE di Soggetti con a capofila Me& Mosaicoehias Soc. Coop. Sociale, punti compiessivi 68;
3. RETE di Soggetti con a capofila Margherita Soc. Coop. Sociale Ondus | punti complessivi 66;;
4 RETE di Soggetti con a capofila Cooperativa Sociale "Recoaro Solidale, punti complessivi 65;

Essendo impossibilitati & proseguire | favori, la Commissione concorda di proseguire | lavori il 18 settembre
alle are 8,00 ia sala Polifunzionale dell'ospedale di Vicenza sita in zona Chiostro.

La seduta ha termine alle ore 18,30

Il presente verbale, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

it PRESIDENTE

Dott. Luciana Fontana

| COMBAISSARI:
oo Qell (s 77,
‘Dott. Gabriefiz Dal Molin Uhott. Enzo Giordino
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Al 1 {Verbale 17 sottembre 2018) Linoa di intervento azione A {Percorsi programmati di accompagnamento per I'ussita dal pucteo familiare di origine ovvero per la deistituzionalizzazione di cul alarticolo 3, commi 2 e 3 det DM 23/11/2016).

Puntaggio Rote

per la gestione dei processi di valutazione

disabilité

Punteggie
Criteri di valutazione deffa qualita progettuale massimo M'arg'h:grilﬂ_' sdc_, Motivazione {Motivazione
. attribuibile |CoopiCapofila)
Azioni e risorse (finanzianie, strutturali, professionali e allre figure compresi gii assislent famiian), coordinate nel
Adequatezza e coerenza dell' Azione progettuale syl [quadre degl; ohiettivi strategici, con figuardo aiz o ‘?"’ﬁ;‘a dei benedician erar relativ case n!?rx o gravitd, aile iniziative Azione progettuale assofutamente completa e adeguala agli indirizzi di Nor sono specificate ie iniziative alte alla riquaiticazions e riduzions del
piana strategico e organizzativo-gestionale vispetto finelizzele alla nquaﬁkcazto{}e/nduzwne dai sostegn, alie lania!l'V-E.‘ < auta lf!apaamento. a R - programmazione sastegne
agl indirizzi nelfc del sostegno econemice a canco delfe persane con disabilitd beneficiarie e afla durala oltre if triennio deffe Azioni
\ , i i i 3 25
di programmazione o aite specifiche dei presente progeftuali e degli Accordi & parlenanato. o n
documento
Professionalitd malurata e la pregressa esperienza dei soggetli appartenent! alia rele che ha presentalo Fofferia ottima fa professionalita malurata ottima 1a professionalita maturata
progetivale
Presenza neli’Azione progettuale @i “Trust, vincoli di
destinaziane e fondi speciali composti da beni & o P avati dia vi il destinazi 2645 dest X " . N fi be diriti lad . da famiglie oo da
sottoposti 4 vinsalo di destinazione” ex art. 8 defla e e afm!h conferti in trust o gﬁavar la vincodi di e;!znaz:ppe ex ar. G4 -ter oc o desinall a fqndt_ speciali o con altre 8 P Ly} spng p(esen i bem e dirilli messi a disposizione da famiglie e/o da loro 8 presanza di quanto rictesto
fegge o con altre forme diverse dalle pracedenti conferli e/o messi a Jisposizione da famighe e/ da loro assocazion associazioni
forme di destinazione conferiti efo messi a
disposiziene
dalie famiglie e/o da seggetti del territorio con Patrimoni messi a disposizione da eni del terrtorio e/0 & soggstli del terze seliore e/o da soggefli privati diversi dalle
riutitizzo di famiglie, ira quest ultimi ancihe fe imprese for profit neila prospeliiva strategica o una maggiore responsabilita sociale s Non risuftano pairimoni messi a disposizione da parte di soggetl del lerzo
pairimoni per le finatita progettuali dimpresa (RSI} & & prapasta oltimale e adeguata a quanto rckiesta a settore & enti dej lerricrio diverse dalie famiglie
Capacita di coinvolgere ed effettuare connessioni
progettuali con soggetli non appartenenti alla filiera  |Presenza of almeno un soggetto atlivo nellambito def processi aventi lo scopo df offire support, aivli e opportunita o . ) ! e . . .
dei servizi per la disabilita ¢ 1a non autosafficienza: inclusione sociale. 2 2 presenza olfimale di quanto richiesio 1 :‘:;?v%z:gmdmala Pepportunita di inclusisne socisle fornita dai soggaito
sviluppo di
processi di inclusione
Presenza di pit scggetti athivi neli'ambito del processi aventi lo scopo dof ofirire supporti, aivli @ opportunita di . . . . . . . .
i ivi . ) ; . L ¥ t: 1 fornita da t
{fino a § punti complessivi) inclusione sociale 3 3 presenza oltimale ed adeguata di quanto richieslo 2 m:fvisxf? incicata Fopporlunit di iachusione sociale formita dai soggat
Capacita di coinvolgere ed effettuare connessioni
t i ti alia fili - y o § . R -
pr{_)gettu.a_i con so_gget_t{ nan appartanenti a an ’er.a Presenza del pavato for profit con apgorto o dsarse corentl (finanmanie, professionali e allre figure compresi git
det servizi per la disabilita e fa non autosufficienza; . . s . X . . o . " h . . .
s - assistenti familiari e/o aifi beni e servizi), ovvero inferdipendenze per linclusions lavorativa, nefla prospetiiva stralegica 4 4 otiima e adeguata la proposta formulata 14 pienamente rispondents e adeguata 13 proposta formulsta
promuovere la partecipazione attiva del mondo ; B} : X "
] i di tina Maggiore fesponsabilitd sociale dimpresa (RS)
imprenditoriale
Presenza di strumentiiprocedure codificati e strutturati [Strumentifprocedure finalizzali @ favotire if coinvoigimento e lautodeterminazions della persona
per 1a gestione dei processi di comunicazione e con disabilita 3 3 ottima & adeguata la proposia formulata 3 pienamente rispondenle ¢ adeguata la proposta formulata
comprensione
Presenza di strumentilprocedure codificati e strutturati §Strumenti/procedwre finalizzali affa valutazione def funsionamento, dei sostegni & delfa quaiila di vita deifa persona con 2 2 attima @ adeguala Ja proposia frmilata 2 ollima e adeguata ia propasta formutata

totafe puntl attribuiti alta qualitd tecnica

e e e

. totais punti atiripw't! ol piano economico

totaie punti altribuitl alla propoesta presemata .. ..

Rem Criteri e sub-criteri di valutazione Punte_gglo ”3’9."""-“-‘*"’_’.‘_’?7 Motivazione MGA “Maico ‘IMotivazione
massimo CGaep Cihies
1. Uguale af valore massimo of rfedmento (punfo 9. 1) o]
o Valore offerto pro-capite € 112,50, riduzione 10%. In realta, it valore massimo
Vatore di riferimento ) pro-capite per ta linea A & di eurc 43,47 {euro 15000,00/(120+228 giormd),
assunto a base per ta costruzione deli'offerta come pravisto a pag 15 dell'avviso. Difatti la soglia i € 15.000,00 & da
SCONoMica rapportare al numero massimo di giornate ¢ A1 @ AZ, ossia 120 + 225, Si
2 Inferiore fino af 30% del valore massime di rferimento (punto 8.1) (€ 15.000,00} 10 5 Valore offerto per anno € 12,750,00, riduzione 15% 1] segnala comungue fa difficolta ad evincere il dato economico , poiché non &
stato whitizzato it modelio di offerta economica alfegato af'avviso ¢ a fronte di
una incongruenza del giomi proposti per Pazione A2 tra quanto esposto
nelfofferla tecnica {max sei mesi) e in quella scoomica (stassi giornd i cu si
svolge Pattivita previste nell'azione A1),
3. Seconda annualita; fing al 20% {rispetlo al valore di nfenmento assunto a base per la coslruzione delfofferta i o, vaiore offerio di € 101,25 con nduzione del 10%, ma si veda fa mativazione di
Riduzione del Valore di rifarimento assunto a hase per |sconomica, comispondente al valors economice delia prima antiuahia) 5 2 valore offerlo € 12.000; riduziane 6,25% o cui al crileric precedente
la costrizione deli'offerta ecnomica conseguente alle
msure di rigualificazione e riduzione del sostegni -rm v p
4, Terzg annualita: fino al 10% (rispetio al valore econemico finale della seconda ] Valoce ofterto pro-capite € 56,19, riduzione 10%, ma si veds la motivazione di
annuafitay 1 0 valore ciferto € 12.000, riduzione 0% 9 . -
cut al criterio precadente
Diversaments da quanto previsto a p. 15 delfavviso, 4 dichiarato vaiore ¢t Diversamente da quanto previste a p. 16 deli'avvise, il dichiarato valore
. . P . S 21,03% di autolinanziamento nen si riferisce al valore econemico offerto di € trennale di aulofinanziamento di € 29.845,5 non si fiferisce 2 coslo tolale
CQuota di copertura dei valor| economici di cui ai criteri : 9 ' ! s ) it L . .
precedentt P 5. Prima annualid: fino af 40 % e 0 12.750,00, ma alla maggior somma indicata nel budget di progetio (.48 o triennale di servizio offerte di € 120.151,5C, ma & un imporie aggiuntivo. Si
conseguente alle progetio lecnico} guardi comungue la molivazione di cui al criterio precedents
iniziative di n " e
adtofinanzismento, aj aetto det sostegno gl;;:lmm::&ig;zf;:gf\ﬁsm ; pf 1‘6 dEEFIaW;SO. . diChtaf_alo \;?k}:: dd Ii nessun finanziamento aggiinlivo rispetto a quello proposto per la prima
economico a carico . . . . - - - N " R 1 SUtol| 2 Nnon st rfensce al valore econoimica Olen 3 th ] LW {ebile] i
Getle pereans con 6 Seconda annualitd: fino a ulterion 15 punti percentuall (in aggivnla af punti defla pAma annualita) 3 ] 42.000.00, ma alta maggior somrma indicala el budget di progetio (p.43 [1] anralita
disabilita beneficiarie progetto tacnico)
. . ) . . . . - fi t it fopaste per la seconda
7. Terza annualita: finc a ultedon § punti percentuali (in aggiunta awi punti della seconda annualitd) 1 Q nessuna duzione del valore i riferimento 0 ::iz:;‘;nanzﬁamen o aggiuntive fispetlo a quelio prop perias
30 7 a
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ALLEGATO 2 {Verbale 17 settembre 2018}_ Linea di intervento azione A {Percorsi programmati di accompagnamento per Puscita dal nucleo familiare di origine ovvero per ia deistituzionalizzazione di cui alf'articolo 3, commi 2 e 3 del DM 23/11/2016).

totale punti attribuiti alla quafita tecnica

Punteggio

Punteggio Rete SRR
Punteggio |- Gooperativa’: P;:::g?:‘;rﬁ::
Criter] di vajutazione della qualita progettuaie massimo [ Sociale " IMotivazione it - Motivazione
S B e Ce attribuibile. |- Hecoaro, . .
’ Jfeapofiia) ..
Azioni @ nsorse (finanziare, strutturali, profassionali e altre figure compresi gli assislenti familian), coordingle nel quadro
Adeguatezza ¢ coerenza defl Azione progettuale sul clegl qbiefﬁy! sfra!egi;‘r, con ngugfﬁo atla t_:'po.’cg_zq c_tei_ bengﬁciari aai r'e!aﬁw' case mix di gravifa, afie iniziative finalizzate ] ) - ) ) o ) dad
piana strategico e organizzativo-gestionale rispetto agli alla nquaimcazgcne/rsduzron_e dai so_stegm. affe iniziative di au!oﬁganz;amgq!o, al o ) Le azione e le siscrse proposte sono otlimali ed adeguate Le azione e le risorse indicate sono oftimal ed adeguate
Indirizzi netio del sostegno etonomico a canive delle persone con disabiitd baneficiane e alla durata offre f diennio delle Azions
- . . i ] i i I 36
di programmazione e alle specifiche del presente progetluail & degli Accordi di partenarnato T 30
documento
Professionalita maturata e la pregressa espenenza dei soggelli appartenenti alla rete che ha presentato 'offarta Non & dichiarata {a pregressa esperienza specifica dei soggetli apparienanii alia Gitima fesperienza dei soggelti appartenenti alla rete
progetiuale rete
Presenza neil'Azione progettuale di “Trust, vincoli di .
destinazione e fondi speclali composti da beni Beni e dintti confenti in trust o gravali de vincoli &i destinazione ex art. 2645-ter cc o destinati a fondi speciali v con allre Non sano presenti ben: e diritti messt 2 disposizione da famiglie efo da loro . .
sottoposti a vincolo di destinazione” ex ari, 6 dela forme diverse dalle precedanti confenti e/o messi a disposizione da famiglie efo da foro assecciazioni 8 a associazient 4 propasta oltimale e adeguata a guanto richiasto
{egge o con afire
forme di destinazione conferiti /o messi a disposizione
:?"e amiglie efo da soggetti del territorio con riutilizzo Patnmoni messi a disposizione da enti del territorio /o da soggetti def lerzo settore edo da soggetl privali diversi dalie
patrimoni per le finalita progettuali ?ggg‘s:?gggsn ultimi anche i imprese for profit nefla praspetiva sirelegica di una maggiore responsabilis sociate 8 8 proposta ottimale e adeguata a quanto richiesto 8 proposta ottimale e adeguata a quanta richiesto
Capacita di coinvolgere ed effettisare connessioni
tprogettuali con soggetti non appartenenti alla filiera dei | Presenza di almeno un soggetic attivo neli ambito dei processi aventi 1o scopo ¢ ofirire supporl, aiuli e opportunilé dr
servizi per la disabilita e fa non aotasufficienza: inclusione sociale. 2 2 presenza otfimale di quanto richiesto 2 presenza oftimate di quanlo richlesto
sviluppe di
processi di inclusione
i . Prasenza oi piv soggetti atlivi neff ambito dei processi avenli lo scope di offrire supporti, aivl & opportunitd o
(fino a & punti complossivi} inclusione sociafe 3 3 indicazione oltimale ed adeguata di quanta richiesto 3 indicazione oltimale ed adeguata ¢ quanto sichiesto
Capaciti di coinvelgere ed effoltuare connessioni
teuali i i alta fili i . y " . - . - e
2::3;;“:; IZD:E ::ng: !; T::::gz:fsﬁggi:;;f iera dei | Presenza del privato for profit con apporta of nsorse correnti (finanziarie, professionali e altre figure compresi g
omu pve 12 partecinazione attiva dat mon do- assistenli famitiari e/ afin beni e servizi}, ovvero interdipendenze per linclusione lavorativa, nella prospetliva strategica 14 19 £' presente solo un soggeilo privato for prafit che aderisce alla rete 14
promuovere 1a p pazi df una maggiore responsabiita saciale dimpresa (RS1)
imprenditorizle
pienamente rspondente e adeguata la proposta formulata
Presenza di stramenti/procedure codificati e stritturati |Strumenti/procedurs finalizzali a favone il coinvalgimento e Faulodelermimazione della persona
iper la gestione dei processi di comunicazione e con disabilitd 3 3 3
lcomprensione oftima ed adeguata Ia propesia formulata pieramente rispondente e adeguala fa proposta formutata
Presenza di strumentilprocedure codificati e strutturati § Strumenfifprocedure finalizzati alla velutazione del funzionamento, del sostegni e della qualita di vita della persona con 2 2 2
per la gestione del processi di valutazione disabilita
oltima ed adeguata la preposta formulata oltima e adeguata la proposta formulata
55

Hem Criteri e sub-criteri di valutazione : ‘IMotivazione
massimo § i S
Recoaro -

1. Uguale al valore massimo di riferimento (punto 9.1; 4] i nessuna riduzione
Valore di riferimento
assuito a base per la costruzione dell'offerta
economica ) ffert ite € 87,5C 66 glorni di Al I ffart

. . . valore offerto pro-capite 5C per 66 giorni df percorso Al valere offerio pro- e
9 1} (€15, 1 . P o

2. Inferiore fina al 30% del valore massimo di rfenmento {punto 8.1} (€ 15.000.00) it 4 capite di € 19.13 per 180 giorni di percorso AZ: riduzione del 13% [#] nessuna riduzicne

3. Seconda annualita; fino al 20% (rispetic al vatore di riferimento assunto a hase per la coslruzione dell'offerta I N e N \ 40
Riduzione def Valore di riferinento assunto a base per fecomomica, corispandents al valore sconomico defla prms annuaita) 3 5 preposta riduziona del 20% 1 imporio ¢ € 14.750,08, con riduzicne deli’ 1%
Ia costruzione dell'offerta ecnomica conseguente alle
msure di riqualificazione ¢ riduzione dei sostegni 4. Terza annualitd: fino al 10% [rispetto af valore economico finafe della seconta

annuaiita) 1 1 proposta riduzione del 10% 4 irmporto di € 14.450,00, con riduzione ded 2%
Quota di copertura dei valori economici di cui ai criteri |5 Prima annualita: fine al 40 % 10 1 Adtofinanziamento 5% 0 nessuna riduzione
precedenti
conseguente alle
iniziative di
autofinanziamento, al netto del sostegno
ecoNomico a carice 6. Seconda annualitd; fino a uffenon 18 punti percentuali {in aggunta ai punti della prima annualité) 3 1 Autofinanziamento 5% 1] Finanziamento di 1,43 % per At, 1,88 % per A2
delle persone con
disahilith beneficiarie

7 Terza annualitd: fino 2 uiterion 5 punli percentuall (in aggiunta aui punti defiy seconda annualitd) i 1 Autofinanziamenio 5% 1 Finanziamento di 2,17 % per A1, 1,91 % per A2
toLale punti attriiti ak piano economisa 30 3 2

totale punti atidbuiti allz propasta presentata

a
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A0, 3 (verbale 17 settenbre 2018} LINEA DINTERVENTO AZIONE B (intervend di supparto a8 Lk in sotuzionl daite o cut alf articoln 3, conyna 4, del Decreta (DR} 231112015 died Klin @i Lavoro e delle Pelitiche Social}
Criorl of velutaziono desfa qualith progetiuale Funisqgie matsino ““‘"“:;‘;": e Motivaniona "‘:"‘A’fz’?".“ Hotivazone
Azn 2 nigorse Httres, wiire gura con o ASSSIEnG Py, CoriTate el
Quincin dpyS R BB Lo AQURNI 258 DR RN Dot il @ 4 AR Lase ik oF rata, aie
[iziasve MATTRANS BES FOUSSRCATIONGCNTIONG (i SOSIEQN, e PINATCE O BAGRINTIETEGTD, 2 i s \ ot ae . . R
N coerenza deirAzions o sul pianc 9112 Gl Sa5GRE GEONITED & Caice H8l DorSOnd Con disabiid baneleiarie 8 ata clireta aitre 4 trafnis CelE A (OGRS SSEEATERE CORPRLY £ ATV 3gh ialitid B prigratnie Fitte $on tpetifitalt i waidive e #74 riguakfitazicne ¢ ntutong S Seitagne
b yoilows Sspetto ags Acsivr progecual e oogh Accord of partenanaty
di prog i 2l £ el presente » » ®
P 3% K 3 doi i ats t: fett o
p::;:mam TUSKITEE 0 18 prégrasea esp ooF Seggent rere chiehy GMtna 44 professionast mattans ATy B OIS Spnatl) maturity
Bery o tnith confersd in tUSt @ grevat o2 wincot o destnaziong ox wit. S645-fer c2 o desnati a fandt specsal o N ) .
. - N cEsort 4 z e i 42 & e fiom tisu hriths e 3 LI
Prestaza nelf Arions progetivale o “Trest, vincoligi o sl fore drcens dnte poccedeat torront e moete 8 Gamrbiiina 0 e ot ves ey 3 5 Non tona prEsert e o Gadh mEsy 8 diEnosTions Ga fRGIE 70 A1 IS Rsgeciazion: a Hon 1BLNENG bEni & dath meas 5
destinazione e fordi speciali comgoxs] da beni sotioposti a
wincolo  destinszione™ ox art. 6 delta kegge o con afre
torme i i i la messi a
dalle famiglic efo-da sogoedti gel terrilorio con dalifizzo di
patrimon per le finalnd progettuali
Falrmani mess s dsens ECE-0) dol orry SOy £4a K So0geN prvas thary
o faneghe. tre quesd uteni ancha o ymprese Jor pralit nefa LroSpoiVD SIlgicE 9 NS Mggore
responsakids souie dimpresz (RSH) [ E pragosta stimale e adequals & auaria notiiesi 3 PIoRotd eltniaie € J0eRUE 3 qUants nohrsT>
Capacta di rgere el efleituam o * o " o, . . " y " cri
i con sagpesti i athe Fidesa socsie - z inditaziina oimale ¢ quarte schasio 1 Sron & o pRRCHN Tonportndi d ichusione GOCaRN HHTa 40 SLA0ETIe ittty
el servizi per la disabifda & la non muasutfichenza i .
sviluppo §i Prosenz o 53 sopgeth ST neSembilo der mOCeSS aVer o SCopo o sfe Suppom. Jul ¢ 0ppenuNta
processi di inciusione inctasione socsie 3 3 2 fion 2 ben indicata Fopporiuna i nciussone sotrs foina s soggetl irdrdual
NufiCRTAre BRNTAR 60 #diuEta & QUANIO hkasto
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REGIONE DEL ¥ENETO Servizio Sanitario Nazionale - Regione Veneto

AZIENDA ULSS N. 8 BERICA

Viate F. Rodolfi n. 37 — 36100 VICENZA
CODLFISC. E P.IVA 02441500242 — Cod. iPA AUV
Tel. 0444 763117 - Fax 0444 753809 Mail protocollo@aulss8.veneto.it
PEC protecoilo centrale. auiss8@pecveneto. it
www.aulss8.veneto.it

Avviso pubblice per la manifestaziona di interesse a presentare proposte progettuali per I'attivazione
di interventi e servizi a favore di persone con disabilita grave, di cui alla DGR 154/2018, alla DGR
2141/2017, al DM del 23/11/2016 del Ministero def Lavoro e delle Politiche Sociali e alla Legge
112/2016 — “Dopo oi Noi”, per F'individuazions di reti di soggetti da ammettere alla fase di co-
progettazione.

VERBALE DI SEDUTA RISERVATA DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE

L'anno 2018 (duemiladiciotto) addi 18 seftembre 2018, alle ore 09,15 in Vicenza, la sala Polifunzionale
dell'ospedale di Vicenza sita in zona Chiostro si svoige la seconda seduta della Commissione Giudicatrice,
nominata con delibera 1234 del 12 settembre 2018, per la valutazione delle offerte tecniche ed economiche
presentate dalle reti di soggetti in ordine ail'avviso in epigrafe, nella seguente composizione:

Presidente: Drssa Luciana Fontana, Assistente Sociale UOS Disabilita Distretio Est, dell’Aulss 8
Berica;

Commissarl:  Dr.ssa Gabriella Dal Molin, Assistente Sociale UOS Disabilita Distretto Ovest, del’Aulss8
Berica;

Dott. Enzo Giordino, ccliaboratore amministrativo, in servizic presso PUfficio Trasparenza e Anticorruzione
defl'Aulss 8 Berica

Il Presidente, verificata la regolare costituzione defla Commissione dichiara aperta la seduta.
It Presidente richiama it verbale della precedente seduta e invita a prosequire la valutazione delle proposte

progettuali presentate dalle reti di impresa.
La Commissione passa ad esaminare | progetti relativi alla LINEA DI INTERVENTO AZIONE G ( Programmi

di_accrescimenio della_consapevclezza & per l'abilitazione e lo sviluppo delle competenze per favorire

fautonomia _di cui alE‘articoio'S, commi 5 e 6 del DM 23/11/2018.

A seguito di tale operazione viene stitate ta graduatoria in base aj punteggi espressi coliegiaimente (Allegato
o}k
1. RETE di Soggetti con a capofila Margherita Soc. Coop. Sociale Onlus, punti complessivi 70 ;

2. RETE di Soggetti con a capofila Piano Infinito Coop Soc punti complessivi 88;
3. RETE di Soggetti con a capofile MeA MosaicoeAias Soc. Coop. Sociale, punti complessivi 58;

La Commissione interrompe i lavori alle 13,10 e li riprende alle 13,45,

La Commissione passa ad esaminars | progetti relativi alla LINEA DI INTERVENTO D (interventi di
realizzazione di innovative sojuzioni alloggiative di cui alfarticolo 3, comma 4 del Decreto Ministeriale (DM)
23/11/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Social)
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A seguito di tale operazione viene stilata la graduatoria in base at punteggi espressi collegialmente (Allegato
B):

1. RETE di Soggetti con a capofila Piano Infinito Coop Soc |, punti complessivi 75,

2. RETE di Soggetti con a capofila Margherita Soc. Coop. Sociale Onlus punti complessivi 62;

La RETE di Soggetti con a capofila MeA MosaicoeAias Soc. Coop. Sociale, ha oftenuto un punteggio idi
qualiita inferiore alla sogiia di 5C punii per le motivazioni riportate nell’allegato n. 6 sopra citato e, pertanto,
deve essere dichiarata esclusa, come prevista a pag. 19 dell'Avviso.

La Commissione passa ad esaminare il progetio relativi alla LINEA DI INTERVENTO E (intervent! di
permanenza temporanea in una soluzione abitativa extra-familiare, di cui alfarticoic 3, comma 7 del Decrefo
Ministeriale (DM) 23/11/2018 de! Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali)

Per questa linea di intervente & stato presentaio un progetto solo dalla RETE di Scggetti con a capofila MeA
MosaicoeAias Soc. Coop. Sociale, punti fotale 58 , di cui punti 58 per Pofferta tecnica e 0 punti per 'offerta
economica, in base alle seguenti motivazioni:

Criteri di valutazione deliaz gualita progetiuale B, MeA Miotivazione,

miax | Moszico

Aias
Adeguaiezza e Azioni e risorse (finanziarie, | 30 20 Non sono specificate le
coerenza dell’Azione strutturali, professionali e iniziative atte alla
progettuaie sul plans | allre figure compresi gii riqualificazione e riduzione del
strategico e assistenti famifiarij, sosiegno, inoltre, non &
organizzativo- coordinate nei guadro degli dichiarata la disponibilita
gestionale rispetto obistlivi sirategici, con immediata di un posto riservato
agh Indirizzi riguaido alla tipalogia dei alla emergenza, traitandosi
di programmazione e | benefician e ai relativi case dello stesso immobiie utitizzato
atle specifiche det mix di gravita, alle iniziative per la linea di intervento A

presentse documento finalizzate alla
riqualificazione/sriduzione dei
sostegni, alle iniziative di
autofinanziamenio, al

netto de! sosfegno
#C0noMmico a carico delle
persone con disabilita
heneficiarie ¢ aila durata
oltre il triennio delle Azioni

progettuali e degli Accord di

partenariafo,
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Professionalita maturata e la
pregressa esperienza dei
soggetii appartenenti alla
refe che ha presentalo
l'offerta progetivale

Presenza nell’Azione
progettuale di “Trust,
vincoli di destinazione
e fondi speciali
composti da benti
softoposti a vincolo di
destinazione” ex art. §
deilla iegge o con aifre
forme di destinazione
conferiti efo messia
disposizione

dalle famiglie efo da
soggetti del territorio
con riutiizzo di
patrimoni per le

finalita progettuali

Beni e dirithi conferiti in trust
o gravati da vincoli di
desfinazione ex ari. 2645-ter
cc o destinali a fondi speciali
o con altre forme diverse
daife precedenti conferiti e/o
messi & disposiziche da
famiglie /o da loro
associazioni

Patrimoni messi a
disposizione da enti del
territorio e/0 da soggetti de!
terzo seffore e/o da soggelti
privali diversi dalle famiglie,
tra questi witimi anche le
imprese for profit nella
prospetltiva sirategica di una
magglore responsabilita
sociale dimpresa (RS

Capacita di
coinvolgere ed
effettuare connessioni
progettuali con
soggetii non
appartenenti atla
filiera dei servizi per
la disabilita e la non
autostifficienza:
sviluppo di

processi di inclusione

{fino & 5 punii
complessivi}

Presenza di almenc un
soggetto atlivo nell'ambito
dei processi aventi lo scopo
di offrire supporti, aiuli
opportunita di

inciusione sociale,

Non & ben indicata 'opportunita
di inclusione sociale fornita dal

soggetto individuato

Presenza di pit soggetti
attivi nell'ambito dei processi
aventi io scopo di offrire
supporti, afuti & opportunita
ai

inciusions sociale

Non & ben indicata F'opportunita
di inclusione sociale fornita dai
soggetti individuati
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tecnico

Capacita di Fresenza del privato for 14 14 Presenza di quanto richiesto
coinvolgere ed profit con apporio di risorse

effettuare connessioni | correnti (finanziarie,

progettuali con professionali e altre figure

soggefti non compresf gli assistent

apparienenti alla familiari e/o alfri beni e

filiera dei servizi per servizi), owwerc

ia disabilita e Ia non interdipendenze per

autosufficienza: tinclusione lavorativa, nella

promuovere la prospettiva strategica di una

partecipazione attiva maggiors responsabilita

del mondo sociale d'impresa (RS1)

imprenditoriale

Presenza di Strumenti/orocedure 3 3 Presenza di quanto richiesto
strumenti/procedure finalizzati & faverire il

codificati & struiturati | coinvoigimento e

per Ia gestione deli Fautodeterminazione della

processi di persona

comunicazionsz e con disabilita

comprensione

Presenza di Strumenti/procedure 2 2 Presenza di quanto richiesto
strumentifprocedure finalizzati alla valutazione

codificati e strutturati | del funzionamento, def

per ia gestione dei sostegni e della qualita oi

processi i vita della

valutazione

Totale punteggio 70 58

Per ugnato rigurda l'offerta economica, non vengono attribuiti punti alla rete proponente, poiché manca la

proposta economica.

La seduta ha termine alle ore 18,30

Il presente verbale, previa letiura e conferma, viene sotioscritto come segue:

IL PRESIDENTE

QELWQ,QM

Dott. Luciana Fontana

P COMMISSARE

22



Dott. Gabrielia Dal Mofin

S A

Def. Enzo Gifrdido
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...] Motivazione, breve giudizio (eventualmente indicare 1a pagina
Criteri di valutazione delfa qualita progettisic Punteggis massimoe di riferimento del progetio in cul & presente la decarizions
relativa al criterio da valutare)
Azioni e risorse (finanziarie, strutturali, professionaii e allre figure comgresi
qli assisfenti familiari), coordinate nel quadro degli obietfivi strategici, con
fg[{a’#o a:'Ia {fp olagia dei .bene_’ffcaantr ea 're.'atlpw case mix di g;_’awta, alie Non sono specificate e iniziative atte alla riqualificazione &
iniziative finalizzate alla riqualificazione/riduzione dei sostegni, alle diduzione del sostegno, inolire, non & dichiara la disponibilta
Adeguatezza e coerenza dell’Azione progettuate sul piano strategico e organizzativo-gestionale rispetto agli Indirizzi iniziative of aulofinanziamento, al } ) - ara. | ’ o dosi deil
di programmazicne e alle specifiche del presente documento nelto del sostegno economico a carico delle persone con disabilits 30 20 immediata di un pqs_to riservato alla EMErgenza, trattandosi deilo
. N . ! ) stessc immobile ulilizzate per la linea di inlervenic A
beneficiarie e alla durata oltre /1 triennio delle Azioni progettuali e degli
Accordi di partenariato.
Professionalitd maturala e la pregressa esperienta del soggetti
appartenenti alla rete che ha presentato I'offerta progettuale
Beni e dirilti conferiti in trust o gravati da vincoli di destinaziona ex arl.
2845 -ler ¢¢ o destinali a fondf speciall o con alfre forme diverse dalle 8 8
IPresenza nell'Azione progettuale di “Trust, vincoli di destinazione ¢ fondi speciali composti da beni sottoposti a vincolo di precedenti conferiti e/o messi & disposizione da famiglie e/o da ioro
destinazione” ex art. § della legge o con altre associazioni
forme di destinazione conferiti elo messi a disposizione — —
dalle famiglie efo da soggetti del territorio con riutilizzo di Patrimoni messi a disposizione da enti de! terriforio e/c da scggelti del
patrimoni per le finalith progettuali terzo seltore &/G da soggg!ti privati diversi daile famig!ie.l tra questi r_.flrimi
anche le imprese for profit nella prospettiva strategica di una maggicre 8 2
responsabilitd sociale d'impresa (RS])
[Capachs di cotnvolgers 0 eIEIIAre CONNESSIONt Progertuan con Sogget non appartenent] ana Tiiera del servizl per ia diS5BINE € 1@ |Presenza di almeno urn scggelto attivo nelf ambito dei processi aventt o 2 1 Non € ben indicata ['opporiunita di inclusione sociale fornita dal
non autosufficienza: sviluppo di 0po of offrire supporti,_aidi ortunita di sogoetto individuato
processt di inclusione Presenza di pitr soggelli attivi nelfambita dei processi aventi Jo scopo of
offrire supporti, aiuli e opporturita di 3 2 Non & ben indicata l'opportunita di inclusione sociale fornita dai
{fino a 5 punti complessivi) inclusiona sotiale soggetti individuati
Presenza del privato for profit con apporio di risorse correnti {finanziarie.
Capacita di coinvolgere ed effettuare connessioni profe_s_sronah e a_!t{re Zgure ;ﬁ?mpres; '?Ir ajsm_sfent; fam:!;e_m e/o :Itn berie y 14
progettuali con soggetti non appartenenti aita fillera dei servizi per |3 disabilita e 1a non autosufficienza: sele:);tQ\;vg"rc;;n ?r ’Z?"ni ;eaper rrnc ”S';’:g g‘,'r'f:;a va, ;;e d?
promuovere la partecipazione attiva del mondo "(J;?SSUPE i egica di i ggiore responsabliita soctale dimpresa
fimprenditoriale
Strumenti/procedure finalizzali a faverire il coinvolgimento e
lautedeterminazione della persona 3 3
can disabilitd
Presenza di strumentifprocedure codificati e strutturati per Ia gestione dei processi di comunicazione e comprensiong
Strumenti/procedure finalizzati alia vaiutazions del funzionamento, dei
sostegni e della qualitd di vita della o 2
[Presenza di strumentiiprocedure codificati ¢ strutturati per la gestione dei processi di valutazione
70 58
Item Criteri e sub-criteri di valutazione Punteggio massimo MeA, M_dsaié:o Aias Maotivazione

Valore di riferimento

Manca l'offerta economica, nonastante abblano presentato 'offerta

. 1 massi - . :
assunic a base per ta costruzione dell'offerta economica Uguale af valore massimo di riferimento {punto 9.1) 0 tecnica, comunque valutata
2. Inferiore fino al 30% del valore magsima di riferimento (punto 9.1) 10,
3. Seconda annualits. fino al 20% (nspettc al valore di riferimenfo assunto 5
_— e s - T
Riduzione del Valore di riferimento assunto a base per la costruzione delf'offerta ecnomica conseguents alle msure di riqualificazione e :e Terz‘;a annualité: finc al 10% (rispetio al valore economico finate doffa
riduzione dei sostegni conda 1
annualita)
5. Prima annualita: fino al 40 % 10
Quota di copertura del valori economic di cui ai criteri precedentt conseguente alle iniziative di autofinanziamento, al netio dei sostegno 6. Seconda annualita: fino a ulterion 15 punti percentuali (in aggiunta al a
sconomics a carico delle persone con disabilité beneficlarie uniti della prima annualita)
7. Terza annualifa: fino a ufleriori 5 punti percentuali (in aggiunita awi punti 1
della seconda annualita)
30 O
Totale punteggio 58
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Commeesario Dott. Gabiizila Dal Molin
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